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BIJLAGE 2. DE DECLNAME AAN HET GEDET:NESRDENONDERZOEK SINNEN DE [NRICHTING

2.i. Da desiname onder gea gedaetinmerdean in da PV] "Nedsrhgide'

de corspronkal ]l jke anderzosk-
groep
n=356

84,0% }6,01

dealinemers moridel fng infake-__] ultgeval len:
. ontviuchting/overpiaat-

interylew sing (n= 2)

n=299 2. waigering (n=53)

deainemers (e deal! affectme-

ting %)
n=255
76,6%. ’ 23,41
deeinemars interview detentie- yitgevallen:
i. antviuchting/overpiaat=
beleving sing (n=32)
n=229 2. walgaring (n=30}
3. andars (n= 3) ax)
83,88 16,23
dealnemars mondetl [ng exit= witgevallaen:
Intory | ow . ontviuchting/overpiaat-
sing (n=21)
azi92 2. weigaring (n=il)
desinemars 2e deel effactme- . 3. anders (n= 5) xx)
ting =)
n=i5i

%) Dat nieT alle desinemers aan het mondai Ing gedeelTe van het [ntake- en ex|t-interview hsbben deel-
gsnomar aan de zogenaamde effectmeting in het kader van het anderzoek naar mogelijke haudingsver=
anderingen tijdens de detantle, IS nader toegeiicht aonder 2.3. van dele bijiage.

xx) Hiertoe worden gerekend: strafendarbreking, grati¥ring, onverwacht ontsiag ult de Inrichting, etc.




2.2. De deeiname onder de gedetineerden in '"De Soschpoorf"

de oorspfonkelijke onderzoek=
groep

n=250

-deelnemers mondel ing .intake= uitgevallen:
1. overplaatsing (n=1)

2. weigering (n=17)

interview
n=232

deelnemers le deel effectme=

ting x)

n=191

86,6%-

deeinemers interview: detentie= uitqeval len:
T. overplaatsing (n=6)
beleving:

.. wei i a .
n=201 2.. weigering (n=18)

3. anders (a=7) xx)

94,3%

.deslnemers mondel ing exit= witqevallen:

. . 1. overplaatsing/niet terug=-
[ntervicw gekeerd van veriof (n=6)

no189 2. weigering (n={)

deetnemers 2e deel effect- 3. anders (n=3) xx)

meting x)
n=152

%) Zie ook dnder 2.3. van deze bijliage:
xx) Hiertoe worden gerekend: strafonderbreking, grati&ring, onverwacht ontslag uit de inrichting, etc.




2.3. De dealname aan de affectmeting in het kader van het onderzoek naar tljdens d¢e detentie

gptradende veranderingen in houd!ngen en.persconii jkheidsaspectan

"Oa Seschpoort™ PY| "Madarheide"
p
n=250 na356

deanama aan het le gadeelite van de
af fectmeting {(intake=intarview)

= deelgencman
niat deaigenomen intake—=interviaw
vordll jfsduur korter dan 4 waken:
waigering
taaiprob|eman
om andere redenen uitgevallen

A

desiname aan haet 2o gedeaite van de
affectmeting (exit-interviaw)

- deelganomen

~ nlet deeigenomen exit-interviaw

= nier deeigencmen la gedeelte affect-
mating
walgering
om andere radenen uitgavallen
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BIJLAGE 3.1. OVERPLAATSING YANUIT DE PVI "NEDERHEIDE" OP GROND: VAN ONGESCHIKTHEID VOOR HET REGIEM

-mdfiverihg van de overplaatsing dantal

ontviuchtingspoging 3
aigen verzoek van de gédefineerde

onaangepast gedrag, ongespecificeerd x) : 14
smokke!, handei of gebruik van drugs

smokke |, hande! of gebruik van aicohol

slecht functioneren .binnen de ieefgroep

het zich ongeocorioofd buiten het gevangenisterrein bevinden

onbekend 4

totaal _. o ' ‘ - 28

%x) In deze gevalien stond op de inschrijvingskaart van de gedetineerde de reden voor de
overplaatsing niet nader omschreven. :

BIJLAGE 3.2. AANZEGGING VAN EEN STRAFRAPPORT IN DE GEVANGENIS "DE BOSCHPOORT" EN DE SANCTIE
DIE DAAROP YOLGT '

3.2.1. De raden van het strafrapport

reden ‘ . aantal x)

algemene werkweigering ' 25
andere probiemen rond het werk xx) . 8
niet voidoen aan een opdracht van het personeel 11
illegaal bezit/ invoer van niet toegestane artikelen (bv.. drugs of alcohot) 13
vernieling goederen/csl ‘ 7
agressie tegenover personeel ' 22
agressie tegenover medegedetineerden . 2
anders S

totaal ’ ‘ ' o3

X) Voor zover gedetineerden gedurende hun detentie meerdere strafrapporten zijn aangezegd,
Zi jn deze afzonderii jk meegeteld..

xx) Het betreft hier zaken ais het te-iaat verschi jnan op het arbeidsappél, negatieve befn-
vioeding van de werksfeer, en een geringe arbeidsproduktie..

3.2.2.. De negatieve sanctie die naar aanleiding van het strafrapport is opgeiead

aard van de sanctie - aantail

afzondering op de elgen cel voor minimaal 1 dag en maximaal 14 dagen 53
afzondering op een strafcel voor minimaal 1 dag en maximaal 14 dagen 9
(ernstige) waarschuwing/berisping 14.
arbeid op de cel in piaats van sen werkzaai . 2
anders x) 13
geen sanctie 1
onbekend 3

totaal 93

x) Bijvoorbeeld &én of enkele malen geen bezoek.




BIJLAGE 3.3. CONSTRUCTIE VAN DE EiNORAPPORTAGE=SCHALEN

Door de grospsieiders en werkmeesters In da PY|, alsmede door de bewaarders en werkmeesters in "Da Boschpoor+"
wordt (n beginsel omtrent iaders in de inrichting vert|i jvende gedetineerde een sindrapportaga opgaesteid.
Teneinde op basls van deze rapportages schalen te kunnem construaran, z!ijn da items ervan aan een stapsgewijze
cluster-anaiysa onderworpen. Daze analysa verloopt als volgt, Eerst warden de produkt-momentcorraiaties tus-
sen ¢e rapporfage-|tems barekand. Da twee hoogst corrslsrends items vormen hat starfpaar voor de analysa.
Yarvoigens wordT het item met da hoogste somcerrelatie ten opzichta van deze itams toegavoegd. Het cluster
bavat daarmee drle Items. O voligende stzppen bastaan nusteeds uit het toevosgen van [tems met da hoogsta
somcorralatie ten opzichta van da Ttems binnen het clustar., Het toevoegen wordrt stopgezet op het moment dat
geen der rastarende items een gemiddelds corraiatie heeft ten opzichte van da items binnan het clustar, waike
.20 of meer bedraagt. VYoor leder van ce |n de locp van de analysestappen ontstans ciusters wordt de betrouw=
baarheidscolfficl¥nt berekend met behulp van de zogenaamds Kuder-Richardson formule. Het ciuster mat de hoog-
ste coBfficlént, dat wil zeggen met de hcogste infarns consistantie, vormt de uiteindeli jke schaal.

3.3.1. Elndrapportage PVYi: warkmeesters

I tam=rast
corralatie

houding ten cpzlchte van mede-werknemars .42
algemene Inza+ . .62
zelfstandig in het wark .33
totale indruk van d& betrokkane .58
belangstelllng in het werk .60
geschlkthalid om, indien nodlg, in de PVi ftarug te komen .59

gemiddaida Inter-item corrglatie: .57
batrouwbdarnaidscodfficidnt ;.89

3.3.2. Eindrapportaga PVI: groapsisidars

itam ' ) i Tem=rast:
correiatta

1. houding ten opzichte van parsonaei

2. houding ten opzlchte van meda=~groepsleden

3. lnzet activiteiten

4. Inzet buivten activiteiten; invulling vrije +ijd
5. totale indruk van de betrokkane

6. gaschiktheld om, indien nodig, in de PVl terug te komen

gemiddeide I[nfer-item correiatia: .56
betrouwbaarheidscodfficidnt : .88




. 3.3.3. Eindrapportage "Oe Boschpoort": werkmeesters

tem tem-rest
correlatie

Hoe doet hij zijn werk? (degelljk-slordig) .44

Hoe. is zlJn werktempo als hij werk voorhanden heeft?
(afwissetend-regelmatig) ' .46

Hoe reageert hi] op werkcorrecties? (Iinschikkeli jk-opstandig)
In hoeverre kan hij met anderen samenwerken? (slecht-goed)
Hoe is zijn Inviced op de werksfeer? (gunstig=nadelig)

In hoeverre gedraagt hlj zich behulpzaam t.a.v. medegedetineerden?
(onbehu ipzaam=behuipzaam)

Kunt u goed-met hem opschleten? (goed=-slecht)
. Hoe' loopt hij er doorgaans.bij? {verzorgd-onverzorgd)

Is hij naar uw mening geschikt voor plaa?%ing In een groep?
(geschlkt-ongeschikt)

Hoe is zijn houding t.a.v. u? (houdt afstand-zoekt contact)
Maakt hij. weleens ruzie? (vaak-nooit)

Wat doet hij als hij kiaar is met een bepaalde taak?:

(neemt aiti jd zelf een initiatief-neemt altljd een afwachtende:

houding aan)

Hoe zljn zijn werkprestaties als er even geen toezicht op het
werk is? (werkt gewoon door-voert niets uit)

Sputtert hij weleens tegen als u nem een opdracht geeft?
(nooit=altijd) .

Bij het uitvoeren van taken is hij geneigd (hardnekkig vol te-
houden-de dingen erg snel:op te geven)

Is hij werkelljk blj de werkzaamheden betrokken?/doet hij:
zijn werk omdat het moet?

gemiddelde inter-item correlatie: .41
betrouwbaarheidscodfficiént ;.92
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3.3.,4, Eindrapportags "Cs SBcschpoort": Lawaarders

i tem=rast
correiatie

Wat 1s uw indruk van zijn optreden t.a.v. medegedetineerden?
(houdt zlch altijd op de achtergrond-treedt zeer vaak op de
voorgrond)

In hogverre denkt u dat hij gezien is bi] z!jn medegedetineerdsn?
(zeer gezien-halemaal njet gezlen)

Morkt u weleans dat hij de nelglig heeft om over anderen de baas
ta spelan? (zear vaak gemerki-nog nooit gemearkt)

In hoaverre (s hij vatbaar voor suggesties van uw kant?
(staat or aiti jd voor opan~trekt er zich nooit lets van aan)

Is hij gauw op zijn teant jes gotrapt? (bi]zonder gauw-helemzal
niat)

Hoa razgeart hij als de situatia plotseling verandert?
(past zich heal gemaikkel|jk aan-past zich hesl moeill jk aan)

Heef+ u de indruk dat hij achterdochtig i1s7? (heel sterk-
helemaal niet)

Heeft hij bahocefta aan aandacht? (trekt heel graag de aandacht-
vaitT helemaai niet op)

Laat niet merken wat in hem omgaat/reagesrt direct als hem iets
dwars zit+

. Schept graag op/is erg beschaidan
Vindt u ham sen sympathieke man? vindt u hem @en onsympathleke man?
ls rustaioos an ongedurig/is erg rustig
Kan goed tagens|agen verwerken/kan siecnt tegenslagen verwerken

. Proceert voortdurend iets te versieren/loopt in hat gareet

Zit attljd vol kritiek op anderen/{s erg vardraagzzam en varoor=
dealt niemand

Zist de goede kant van andaren/ziet al ieen de slechte kant

Zit vesl to tuchten/1s meestal opgewekt

gemiddelde [nter=item corratatie: .53
batrouwbaarheidscodfficiént 1 .56
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BI1JLAGE 3.4. KENMERKEN VAN PROBLEEMGEVENDE GEDETINEERDEN

x)

3.4.1. Kenmerken van probleemgevends gedef!ngerden: continue variabelen

PV1 "Nederheide" "De. Boschpoort"

varisbeie P NP significan- P NP significan-
tieniveau tleniveau

1. warkelijke straftijd (dagen) 06,8 101,6 n.s. 11,5 89,1 5%
2. verblijfsduur (dagen) 44,0 51,9 1% 61,7 51,3 5%
3. leeftljd 29,2 28,8 n.s. 28,6 31,6 1%
4. omvang recidive (aantal voor=

gaande vercordel ingen) 8,8 6,8 1% 8,5 8,3 n.s.
S. geschiktheid voor de PVi,

volgens de sel.adv.cise. 31,2 40,1 n.s. -133,6 =120,1 n.s.
6. geschiktheid voor "De Bosch=

poort", volgens de sel.adv.- :

cie. 7,8 7,8 n.s. 65,1 . 62,7 n.s.
7. score op de agressie=-schaal 13,4 13,1 n.s. 13,9 12,6 1%
8. scorg op de mlsanf;opla-

schaal 20,8 19,6 n.s. 21,6 20,1 10%
9. score op de schaal'"houdlng

t.a.v. het werk" 20,9 22,6 10%: 19,6 19,9 n.s.
10. score op de schaal "houding

t.a.v. werkmeesters" 43,5 47,4 1% 40,4 43,1 10%
11. scors op de schaal "houding

t.a.v. groepsleiders/bewaar-

ders 47,9° 50,1 10% 33,4 36,4 5%
12. score op de schaal "houding

t.a.v. het regiem" 29,5 30,4 n.s. 15,3 17,8 1%

%) In de tabel zijn de gemiddeide scores op verschillende variabeien van probleemgevende (P)
en nlet=probleemgevende (NP) gedetineerden vergsieksn.
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3.4.2. Kenmerken van probleemgevende gedetlnsérdsn: dliscontinue varlabslen

PYi '"Nedertelde" "Oa Boschpoort!"
variabele - -
P NP signlfican= P NP significan=-
tleniveau tleniveau
1. samensf€lling'hulshouden: -
al |eanstaand 47,3% 33,0% 5% 35,04 38,3% n.s.
2. gedetineerda heeft proble—
men bulten da inrichting
(gedatinesrdan-interview} 54,1% 55,7% n.s. 69,14 58,7% n.s.
3. gedatineards ontvangT geen
bezosk 24,38 18,3%  n.s. 39,45 32,24 n.s.
4, dellctsoort ondarhavige
vargordsiing: varmogens«
misde{ jf 56,9% 57,0% n.s. ‘65,6% 55,24 10%
5. dellctsoort onderhavige
varoordel ing: geweidsmis~
drijf . 22,2% 16,9% n.s. 11,2% 12,0% Mes.
&. dailctsoort onderhavige .
vargordel ing: misdrl jf
Opiunwet 8,3 14,14 a.s. 14,4% 32,8% n.5.
7. (8x=)TBR, voorwaardalijk
of onvoorwaarde| ik 6,9 9,2% n.s. 18,0% 13,2% n.s.
8. varsiaving harddrugs. 13,5% 13,1% a.s. 28,9% 15,1% 5%
9. alcoholvarsiaving 5,4% 5,3% n.g, 0,0% ¢,0% —
10. geboorteiand: Surlname 2,72 11,7% n.3. 20,08 12,8% n.5.

11, slechta gestichtsrapportaga
nvB van herkomst 55,3% 28,2% 1% 13,9% 26,2% 14
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3.4.3. Hid8rarcnische muitipie rearessie-anaiyse meprrob|eemgéQend_vs. niet-probleemgevend
gedrag als afhankeli jke variabeie: PVYi '"Nederheige' “x) ’

multiple percentage v bijdrage aan standaard par-
variabele correlatie verklaarde de totale ver- tidle regressie-
coéfficidnt variantie (cum) klaarde varian- codfficidnt
tie
a. defenfiebelevingsfac?oren
1. schaal "houding t.a.v. het
© regiem " .059 0,3% 2,3% .03
2. schaal "houding t.a.v. werk- '
meesters" .203 4,1% 25,4% -.13
3. schaal "houding t.a.v. o
groeps leiders/bewaarders" .204 4,2% 0,4% -.07
4, schaal "houding t.a.v. het
werk!" . 214 4,6% 2,7% -.08
sub-totaal . 30,8%
b._ocordeel sel.adv.cie. m.b.t.
geschiktheld
1. geschiktheld voor "De Bosch-
poort” .217 4,7%. 0,8% . -.06
2. geschiktheid voor de PV|
"Nederheide" .232 5,4% 4,8% .02
sub-totaal 5,6%
c-_gegevens_vanult_het Hv8 van
herkomst .
1. aard gestichtsrapportage: .298 8,9%: 23,3%- -.18
2. plaatsingsadvies HvB: PV|
of POI } .331 10,9% 13,9%. -.13
3. plaatsingsadvies HvB: "Oe
Boschpoort!" of andera-inr. 335 11,2% 1,8%. .06
4. voorkeur gedetineerde: PVI
of POI .335 11,2% 0,1% -.01
5. voorkeur gedetineerde: "De
Boschpoort" of andere inr. L3337 11,3% 0,7%" -:04
sub~totaal 39,32
d._achtergrondgegevens
1. onderhavige veroordeling: )
gewsldsmisdri jf .337° 11,3% 0,1% -.01
2. onderhavige veroordeling:
vermogensmisdri jf .339: - 11,5% 1,1% -.02
3. onderhavige veroordeling:
misdrijf t.z.v. Opiumwet .343 11,7%. 1,5%. -.04
4. duur werkeiijke straftijd .344 11,9% 0,9% .04
5. verslaving harddrugs .345 11,9% 0,1% -.02
6. score op de agressle-schaal .345. 11,9% 0,0% -.06
7. score op de misantropie=-
schaal .350 12,22 2,2% .05
8. recidive: aantal voorgaande
veroordel ingen .370 13,7% 10,1% .14
9.. leeftijd 3N 13,8%° 0,3% -.02
10. samenstelling huishouden:
al leenstaand .385 14,9% 7,4% L
sub-totaal 23,72
totaal 371 13,8% 100,0%

%) De variabelen zi jn gerangschikt op grond van de volgorde waarin zlj in de analyse zijn betrokken.
Eerst is de bijdrage aan de totale verklaarde variantie in de afhankeli jke variabele onderzocht
van de detentlebelevingsfactoren. Daarna volgden respectievelijk het cordeel van de selectie-
adviescommissie met betrekking fot de geschiktheid van de gedetineerde voor beide inrichtingen,
gegevens vanuit het HvB van herkomst zoals dle t.t.v. de selectie bekend waren, en een aantal
achtergrondgegevens. De bijdrage aan de totale verklaarde variantie is berekend door de veran-
dering in het percentage verkiaarde variantie per variabele te betrekken op het percentage varian=-
tie dat door alle variabelen tezamen wordt verklaard.
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3.4.4, Hldrarchische mul*tiola ragressie-analyse mat orcbleemgasvand vs. niet-probleemgevaeng
qedrag.als arnanker ! ke variasaie: "La doschpoorT'

muitiple . percantage ni}crage aan de standaard par-
variabele cnrreta?[@ varkiaarde totala varklaar- ti&le regres-
codfflcidnt variantie (cum) de variantie sle~codfflciént
b
a, datantiebelavingsfactoren
1. schaai "houding t.a.v. het -
regiem” .221 4,9% 15,13 -.08
2. schaal "houding t.a2.v. werk-
~ meesters"” . 243 _ 5,9% 3,2% =.16
3. schaz} "houding t.a.v.
groepsieidars/bewaarders" 244 5,94 0,1% 01
‘4. schaal "houding t.a.v, het
- werk™" .244 6,08 0,13 .18
sub-fotaal 18,53
b. cordee! se}.adv.cie. m.b.*t,
geschikthaig
{. geschiktheid voor "De Bosch-
poort" .245 6,1% . 0,33 .Q6
2. geasghikthald voor da PVi
"Naderhelde" .257 6,6% 1,78 .Q¢
sub=Totaal 2,0%
¢, _gegavens vanult het HvE van ]
harkems?
1. aard gestichtsrapportage .501 25,1% 57.5% ~.42
2. plaatsingsadvies Hv8: PVI )
of PQi . 505 25,5% 1,28 -.04
3. plaatsingsadvias Hv8: "Da
2oschpoort” of andere inr. .505 25,5%. 0,1% .01
4. voorkeur gedetinearda: PV}
of POI .506 25,5% 0,3% -.02
5. voorkeur gedetinearde: "Oe
gdoschpoort” of andare inr. .508 25,8% 0,4% -.Q1
sub-totaal ] 59,5%
d. achtergrondgegavens
1. ondarhaviga varcordeling:
geweidsmlsdrijf .508 25,8% 0,2% .02
2. onderhavige veroordeling:
vermogansmisdri jf 521 27,1% 4,1% .08
3. onderhavige varcordaiing:
misdrljf t.z.v. Oplumwat .525 27,5% 1,2% .Q3
4. cuur werkeiijke straftljd .538 29,0% 4,49 a3
5. versiaving hardarugs .553 30,6% 5,0% .15
6. score op de agressie-schaal .557 31,0% 1,5% 04
7. score op de misantropie- '
schaal 561 31,5% 1,44 .09
8. recidive: aantal voergaande
varcorgelingen .563 ) 31,7% 0,8% .10
9. teaftijd : 567 32,2% l,3% ’ .09
10. semensteiling huishouden:
allesngtaand 567 32,2% 0,0% -.01
sup-totaal 19,5%

totaal 567 32,2% - 100,01
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BIJLAGE 4.1. OE VISIE VAN DE GEDETINEERDEN OP SEWAARDERS EN WERKMEESTERS IN "DE BOSCHPQORT", -
EN GROEPSLEIDERS EN WERKMEESTERS IN OE PVI "NEDERHE!IDE"

4.1.1. Houding ten aanzien van de personeelscateqorieén

2)

"De- Boschpoort" - PV} "Nederheide"
bewaardsrs ,werkmees?érs groepslefders Qekkmeesfers
A.1. De ...... zljn best te vertrouwen (V) 3,2 ~ 2,5 2,2 2,3
A2, c.... en gedetineerden kunnen openll jk -
tegen elkaar zeggen wat ze van elkaar Coa
denken 3,7 2,7 1,7 2,0
A.3. Do ..... behandeisn alle gedetineer- .
den als gelljken 2,9 2,2 1,9 1,9
A.4. Het |1 jkt wel alsof de ..... er alleen
maar op uit zijn om je het leven zo
zuur mogel i jk te maken (V) 3,6 4,4 4,6 4,8
A.5. D8 ..... zien veel door de vingers 3,9 2,9 2,7 2,6
. A.6. Als je als gedetinesrde redelfjk
. probsert te zijn tegenover .....,
dan wordt daar misbruik van ge-
maakt (V) 3,7 4,0 4,4 4,3
A.7. De ..... bshandslen gedetineerden
als een nummer 3,0 3,8 4,5 4,4
A.8. Als ..... vriendsiijk tegen Je-
zijn, dan zit er meestal iets
achter (V) 3,6 4,1 4,4 4,3

x) De uitspraken in de tabel werden aan de geinferviewde voorgelegd met het verzoek schriftelljk aan
te geven In hosverre hij het daarmee eens of oneens. is. Daarbij kon worden gekozen uit 5 antwoord-

mogel | jkhedsn:

helemaal mee eens

mee eens :
noch mee® ens, noch mee:oneens:
mee oneens :

helemaal mee  oneens: H

In de tabel zijn de gemiddeide scores
is, des te meer is men het oneens met

. score:
. scorse

¢ score

score

VB WN —
,

score

oﬁ de verschiilende vragen aangegeven. Hoe hoger deze score
de betreffende uitspraak. Achter sommige vragen is tussen

haakjes een V vermeid. Deze vragen zijn vergell jkbaar met vragen die aan het personeel zijn voor-
gelegd in een eerder onderzoek en betrekking hebben op de vertrouwensrelatie tussen gedetineerden
en peérsonsel (zie: "Personeel en reglem”, hoofdstuk 5).
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4.1.2. Het feitalljk gedrag van hat gevangenispersonsal ten opzichts van 48 jedetinserdsen *

"0a Boschpoort” PY1 "Naderhaide"

bewaardars werkmeesters groepsleiders werkmeesters

Bele vuus. zi]n bereid met gedetineerden
ovar hun persconiijke probiemen te
praten (G} 3,3 3,2 1,5 2,6

8.2. ..... rapportersn ovartraedingsn van
- de regels (0) 1,8 3,0 2,8 3,3

8.53. ..... houden de gedetineerden in de
gaten (0) i,6 2,5 2,5 2,9

8.4. ..... zien erop toe dat de gedeti-
neerden zich aan da rageis houden (0} 1,35 2,0 2,1 2,3

8.3, ..... letten arop hoe de gedetinear-
den zich vosien (G) 3,2 3,0 2,0 2,7

B.6. ..... tonen persconi|jke beiangstel-
ling voor de Qedeflneerden (G) 3,4 3,2 2,2 2,6

8.7. Zodra daar gelegenheid toe |s, maken !
de ..... een praatje met j& (G) 3,3 2,9 2,1 2,4

x) B1] elk van de in de fabel opgencmen handeiwfjzen konden de gefnterviewden aangeven in hoeverre
daze door de verschillende personselscategoriedn ook warkelijk in de prakt!jk worden gebracht.
Caarbi] kon worden gekozen yit de volgende antwoordmoge!] [khedaen:

ajtija score |
vaak ; scare 2
soms wel /soms nieT score 3
zalden : score 4
nooit score 3

In da tabel zijn de gemlddelde scores op de verschiflende vragen aangegeven. Hoe lager deze scors,
des ta vakar wordt de gencemde handelleza in de prakfijk gecracht. Acntar de vragen sTaaT Tussen
haak jes san G of aen O vermaid. Oeze vragen zijn vergeii jkbaar met vragen die aan naT personesl
zijn voorgelege in sen serder onderzoek an petrekking haoven op respectievelijk "gsanineerdan-
gerichthaid" an "ordegerichtheid"™ {zie: "Personeei en regiem", hoofdstuk 3).

4.1.3., Constructis van schaien met berrekking tot ce houding ten aenzien van de verschiilende
personeaiscategoriagn

De [tems dle nierboven onder 1 en 2 zljn vermaid, zijn volgens de eerder beschreven stapsgawijze
clusteranalyse (zle: dijlage 3.3.) op nun inferne consistentla onderzocht. Hierander [s hat resultaat
van dle anaiyse vermeid. Ce |temnummars verwijzen naar de ondar 4.1.1. en 4.1.2. opgencmen vragen.

item=rest correiatie

i temnummer
werkmeesters PVl en ''Da Beschpoort" groepsieiders PVI/bewasarders
"De Boschpoort"

Al ' .33 .44
A.2. ) .34 .49
A3, .29 .38
A.d, .30 .47
A.5. .26 ' .41
A.6. .30 .4t
AT .35 .48
A.8. .29 .41
a.1. .32 .54
8.5. .25 ‘ .42
8.6. .37 .49
B.7. .36 .52
gemiddalde inter~item correiatle 3 .46

petrouwbaarhe{dscodfficidnt .84 .91
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x)

4.1.4. Verschillen in visie op de verschillende personeeiscategoriesn oE
B "Da Bosdhﬁoor+" PVI_“Ne&erhéide" significantieniveau
vraag (antwoordcategorieén) A 8 ¢ 0 AB CO AC 80
. - 4.
"Hoe vaak komt het voor dat u een tame= '
liJk uitgebreid gesprek hebt met
eon .....?" n=197 n=168 n=211 n=195
1. meerdere malen per dag 1,08 1,2% 1,9% 4,6%
2. eens per ‘dag 0,5% - 3,6% 10,0% 8,2% wan
3. meerders malen per week 5,6% - 8,9% 20,9%. 14,9%
4. eens per week : 5,6% .. - 4,2% 18,0% 6,7%
5. minder dan eenmaal per week . 8,65 » 5,4% 15,2% 7,2%
6. nooit 78,74,  76,8% 34,19 58,5%
gemiddelde. score 5,6 5,4 4,4 4,8 ns 1% 1% 1%
"Waarover praat u dan zoal met
de .....7 n= 42 n= 39 n=138" n= 79
- privé-aangelegenheden 33,6%  41,0% 52,5% 22,2% ns 1% 5% 5%
- anders ' 66,4%  59,0% 47,5% 77,8% '
"Gaat zo'n gesprek meestal van uzelf
uit of van de .....? n= 41 n=- 39 n=138 n= 79
1. altfjd van mezelf 22,0%.  10,3%. 5,1% 7,6%.
2. meestal van mezelf . 26,8%.  25,6% 25,4%: 11,4%
3. 'soms. van mezelf, soms. van
de ceens 43,9%.  59,0% 60,19%. 74,7%.
4. meestal van de...... 0,0%: 55 1%. 7,2% 5,1%
S. altijd van ...... 7,3%: 0,0%: 2,2% 1,3%
gemiddelde. score: 2,4 2,6 2,8 2,8 ns ns. ns.  ns
score;oﬁ de schaal "houding t.a.v.
bewaarders/qroepsieiders, rasp. werk=-
meesters" (zie onder 4.1.3.) n=198 n=162. n=211 n=195
12-20 (sterk negatief) 9,6%. . 1,9% 0,0%: 0,0%
21-28 17,7% 6,2%. 0,5%- 0,0%"
29-36. ‘ 26,3%  16,7%: 3,3%. 11,3%
37-44 ‘ 27,8% 36,4%: 17,5% 25,1%.
45-52. 16,7%°  26,5% 38,9% 37,9%.
53-60- (sterk positief) ' 2,08 12,3% 39,8%. 25,6%
gemiddelde score: 35,0 41,7 49,7 46,7 19 1% 1% 1%
%) A = bewaarders in "De Boschpoort"
B = werkmeesters in "De Boschpoort"
C = groepsieiders in de PVI|
D = werkmessters in de- PVI
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4.1.5. Het door de gedetineerden zslf aangeqeven verschii in cofredsn tussen ds parsonaalscafeqorréén

vraag (antwoordcategoriedn}

"Des Boschpoort"

Pyl "Naderhaide"

1

"™indt u dat er een verschl|l is In de m2nier van optreden tegenover
de gedetineerden fussan bewsarders/groepsleiders en werkmeesters

binnen deze [nrichting?" n=167 n=19%
l. een arg groot verschtl 13,6% 5,3%
2. een groot verschil 38,3% 33,2%
3. een klein verschii 14,43 20,0%
4. 1vr! jwei) geen verschil 3,7% 41,5%

T INCIEN GROOT OF ERG GROOT VERSCHIL)

"Kunt u aangeven waarin werkmeesters en groepsielders/bewaardars

verschiilen In hun manler van cptreden?” n= %0 n= 73
1. benadering werkmeesters positiever becordeeid 77,8%. 17,8%
2. benadering werkmeesters negatiever beocordeeid 8,9% 38,4%
3. louter functicnele verschiilen gencemd (gesn waarde-ocrdeel) 13,3% 43,3%
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BIJLAGE 4.2. DE GESTICHTSARBEID

4.2.1. De arbeid in de PVI "Nederhejqe"

arbeldsact!viteit aantal % dat het werk gehele detentie gemiddelde satisfactle-

zou willen blijven doen score x)
1. _"binnenob jscten'
1.1. montagewarkplaats 46- 47,8%. 2,1
1.2. schi lderswerkp|aats 22 - - 88,9% 1,7
1.3. timmerwsrkplaats 28 59,3% 2,0
sub=totaal 94 59,3% 2,0
2. "bul tenob jacten”
2.1, tuinderij 3% - 77,8% 1,9
2.2. boerderti j 16 81,3%- 1,6
2.3. plantsoenendienst 16 - : . 87,5%. 1,7
sub=-totaal 68 80,9%. . 1,8
3..lhulsdlenst!
3.1. corveedr - 23 72,7%: 1,9
3.2. keukenhulp 10 75,0%: 2,1
3.3. zaalwacht 15. 86,7% 1,7
3.4, magazi jnhulp: 1 (100,08 (2,0)
3.5. hulp technische dienst | (100,0%) (2,0
sub~-totaal _ 50- 78,4% ' 1,9
totaal 212 . 70,5%. 1,9

x) De gemiddside satisfactiescore Is bepaaid aan de hand van de reactles op de vraag: "Bent u over het
algsmesn tevreden of ontevreden over het werk hier?" De antwoordcategorliedn waren:

- zeer tevraden (score = 1)
- tevreden (scors = 2)
- ontevraden (score = 3)

- zeer ontevreden (score = 4)
Hoe |ager de gemiddeids score, des fe groter is de satisfactle met het werk.
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4,.2.2. De arbeid In de gevangenis "la Soschpoor+"

% dat het werk gahgia detentie gemiddelde satisfactie~

arbeldsactivitelt zou willan biijven doen score

ls_werkplaatsen

1.1, houttedr! f 81,83
1.2. textielwerkpiaats 76,5%
1.3. zelimakeri 76,9%
1.4 metaalbedr! |f 86,4%
1.5, montagewerkplaats 62,9%
{.6. "acnrarzaal®™ {100,0%)

sub=totaal ‘ 79,5%

2. colarbeid 6,23

3. Mhulsdienst?

3.1, reiniger 85,7%
3.2. keukenhulp 100,0%
3.3. hulp badmeester (100,0%)
3.4, hulp bibilothacar!s: . (100,0%)

sub=totaali . 94,4%

totaal 72,9%.

)

4.2.3. De houdlng ten 3anzlen van het werk

"De Boschpoort" PV "Naderheide"

C.t. Ik wark hier prattig 2,4 1,7
C.2. |k zou. |llever meer verantwoordall]k werk willen doen 2,5 2,6
C.3, |k vind het werk hier Interessant ) 3,6 2,9

C.4, Door hier te werken leer Je dingan waar je later nog wat
3an hebt 3,7 3,0

C.5. Het werk dat ik hlar dog is geestdodand 2,7 3,7

C.6. Een beiangr! Jk voordeal van werkan |s dat je mat andersn
in confact komt ’ 2,5 2,4

€.7. Werken Is alieen maar esn manier om je bezig *a houden 2,2 2,5
C.8. Als 1k hler werk gsat de tIjd sneller voordi] ' 1,6 1,7
C.9. In mijn wark vind Ik afielding 2,1 21

%) Oe in de fabel opgenomen vragen zijn aan de gedetinserden voorgelegd met+ het varzoek schrifteiljk aan
ta gaven in hoaverre zi] het daarmese eens of oneens zijn, Daarbij Kon worden gekozen uit 5 antwoord=-
mogeij | jkhedan:

helemaal mes eens

mee eons :

noch mge eens, noch mes oneens:

mee onesns :

heiemaai mee oneans 1 score 5
in de tabel zijn de gemiddalde antwoordscores weergegaven. Hoe hoger deze score is, des te mear is
man het cneens mat de batreffande ultspreak.
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4.2.4. Constructie van de schaal:.'"houding ten aarzien van het werk"

Oe items dle in tabel 4.2.3. zijn opgenomen, zijn voigens de eerder beschreven stapsgewl! jze cluster-
analyse op hun interne consistentie onderzocht. Hieronder staat het resultaat van die analyse vermeld.
De itemnummers. verwijzen naar de onder 4.2.3. opgencmen vragen.

1

3

N

itemnummer ‘ . item=-rest correlatie

C.1.
c.3.
C.4.
C.5.
c.s.
C.9.

gemiddeide [nter-item correlatie: .37
betrouwbaarheidscodfficidnt : .78

4.2.5, Verschillen [n visie op het werk in "De Boschpoort" en de PVl "Nederheide"

vraag. (antwoordcategoriedn)- "De- Boschpoort"  PVI. "Nederheide" significantieniveau

"Mocht u zelt kiezen. wat voor werk u.wllde doen?™ n=184. n=209

- Ja. 77,7%. 92,3%
- nee _ _ 22,3%.. ’ 7,7%

"Zoudt u dit werk uw hele- detentie willen
blijven doen?"

1. ja
2. Ik weet het niset
3. nee

gemiddelde -score-

"Bent u over het algemeen tevreden of ontevreden:
over het werk hler?"

1. zeer tevreden
2. tevreden
3. ontevreden

4. zeer ontevreden

gemiddelide score

score op de schaal "houding t.a.v. het werk"
(zie 4.2.4.)

6<10 (sterk negatief)

11=-14

15-18

19=-22.

23-26

27-30 (sterk positief)

gemiddelde score
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BIJLAGE 4.3. CE VORMINGSACTIVITEITEN BINNEN 0E PV "NEDERHE|DE™

4.3.1. De mening van de gedetineerden omtrent het vormlagsprogramma

vraag {antwoordcategoria)

1. "Hier 1n de PV| wordt een groot gedeeita van da t1jd aan vormings-
activiteifen besteed. Denkt u dat die vormingsactiviteiten nuttig
zullen ziJn?" (INTAKE-INTERVIEW)

1. erg nuttig

2. nuttlg

3. nutteloos

4, voikomen nutteiocos

gemiddeide scora

2. "™ordt blj de samenstelling van de programma-activiteitan rakening
gehouden met de wensen van de gedetinearden?' (INTERVIEW DETENTIE~
BELEVING) .

1. aitid

2. vaak

3. soms wai, soms niet
4. zelden

5. nooit

gemidcelde score

3. "Neemt u-cver het genee! genomen met pleziar deel aan de vormlngsactivi-
taiten?" (INTERVIEW CETENTIEBELEVING)

- .ja
- nea

4. "Vindt u de vermingsactiviteiten over het aigemeen nuttig?"
(INTERY [EW QETENTIEBELEY ING)

1. arg nuttig

2, nuttig

3. nutteloos

4. volkomen nutteloqs

gemiddelde score

5. "Waarom vindt u de vermingsactiviteitan nuttig?"
(INQIEN VR, 4 = | of 2)

Zinvolle +desbesfudln3 ("je brangt er de tijd zinvel mee door"/
"de t1]d gaat snei ler"/"intaressant” atz.)

leareffectien) ("ja leert ar wat van"/"]a steekt er wet van op"/
"Je habt ar later nog wat aan")

belde
onduidaii jk

6. "Waarom vindt u de vormingsactivitaiten nutteloos?"
(INDIEN VR, 4 = 3 of 4)

zinioze tljdsbesteding ("kinderachtig"/"f|auwekul"/"cninteressant")

geen lesreffectian) ("Je leert er niefs van™/"jo habt ar niets aan"/
Je steekt er niets van op™)

baide
onduldel i jk




. "Als het aan u had gelegen, zou u dan.lievsr nog zijn doérgegaan
met bepaalde activiteiten?" (INTERVIEW EXIT=EXTRA)

- ja
- nee

"Als. u blj binnenkomst direct had kunnen kiezen voor hele dagen
arbeid, zoudt u dat dan ook gedaan hebben?" (INTERVIEW EX|T-EXTRA)

- ja, zeker
- Ja, waarschijnlijk wel

- nes,. waarschi jnil jk-niet
- nee, zeker niet
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4.35.2. Het cordeel van de qeadetlineerden gver de afzonder|iike anderdsien van het vormingsorogramma

. ' aantal malen gencemd aantal malen gencemd totaal aantal malen
programma=onderdes| als activiteit waar als activiteit waar cdat betreffends ac-
men metT plezier aan men met Tegenzin aan tiviteit is genoemd

deaineemt x) dee!neemt xx)

2, lnforma?ieve'acTivifeITen

a.1. Informatieve activitaiten, z.m.

a.2. Informatie over drugs )

a.3. informatie over EHBO

a.4, Informatie over verkeer

a.5. hersangymnastiek 21

sub-totaal 52 (6%,8%) (34,2%) ¢100%)

b. sociale activitelten

b.1. groepsactivitel{ten, z.m.
b.2. groepsgesprekkan

b.3. groepsdiscussies

b.4. evaluaties

b.5. rollenspel

sub=fotaal (55,.1%) (100%}

Ga_Greatieve activitslten

c.1. creatieve activite{tan, z.m. -
c.2. handenarbeid (alg. en spec,) a8 148
¢.3. fotografie 102 . "7

sub~totaal 190 (72,2%) (27,8%} 263 (100%)

¢._andere activitaiten

d.1. sportactiviteiten 54 (81,8%) (18,2%) 66 (100%)
d.2.. "bultenprojecten’ 19 (100%) ‘ 19 (100%)

‘ 374 (70,0%) (30,0%) 534 (100%)

aantal gaTnterviewds godetinoerdsn

x)} Oe betraffende vraag Is aan 2lle gedetineerden dle in de PY[ aan het Interview detentiaebeteving
deelnamen, voorgalegd. Respectievelljk 12 en 38 gedetineerden gaven als antwoord op de vraag aan
walke activiteiten men met plezlier had deelgancmen: "geen van de activitaiten” an "alle activi-
teiten”. in het gaheei wergsn 13 activiteiten genoemd die nlet in bovenstaand schema kondan
worden cndsrgebracht.

Qok deza vrazeg is aan alle gedetineerden voorgeiegd die in de PY! aan het detentiebelevings-
Interview deeinamen. Hier waren het respectievalijk 71 en 23 gedetinaserden die op de vraag aan

wolke activiteiten men met tegenzin had desigenomen, antwoordden: "gaan van de activiteiten en "alle
activiteiten". In totaal 8 onpiezieriga activitaiten konden niet worden gaklassifliceerd.
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BIJLAGE 4.5. ALGEHELE EN BEPERKTE GEMEENSCHAP

4.5.1. Voordelen algehelevgemeenschép (qroep)

voordes| aantal malen gencemd (% van het aantal gedefinéerden)

PVl "Nederheide" 'De Bdschpoor?" totaal

1. sociale contacten en direct daarmee
samenhangende_sffecten

1.1. sociaal contact, zonder meer
("je bent onder de mensen”; "] hebT aan-
spraak”;. "je bent niet alleen"; etc.) (73,8%) ) (66,5%) 282 (70,3%)

sociale steun

("Je hebt steun: aan elkaar";'"]Je kan over

Je problemen praten”; "]Je kan je gemoed

eans luchten"; etfc.) : (31,0%) (28,3%) 119 (29,6%)
sociale lesreffecten

("Je leert met mensen omgaan";. "Je doet
mensenkennis op'; etc.) (16,7%) ( 8,9%) 52 (13,0%)

2. straf=- en'defenflehelsving

2.1. minder zware strafbeleving
("je zit lichter"; "je kan je beter
staande houden"; etc.) : (2,19 ( 2,0%)

2.2. fijdsperépecflef )
("de tijd gaat sneller"; etc.) . (18,3%) (13,29

2.3. meer humane detentie
("Je wordt beter behandeld"; 'le voelt
Je-nlet als een beest opgesioten";
"normaiere manier om je detentie
door te- komen''; etc..) " . ( 2,5%)

3._zutonomie

3.1. meer mogeli jkheden, facilitelten:
("je hebt meer mogel i jkheden';!"je kan
meer doen"; "je hebt meer afleiding”; " .
atc.) . (19,5%) (22,0%) (20,7%)

meer toegestaan, groterse bewegings-—
vri jheid
"~ {"je hebt meer bewaegingsvri jheld";
'"Je hebt meer sigen verantwoordel | k-
heid"; etc.) - - (13,8%) (11,0%) (12,5%)

4._psychische_effecten

4.1. stemmingseffecten
("je zit minder te tuchten';"js voelt
je teter™; "je hebt niet zo'n bekiemd
gevosi etfc.)

.. psychische ontwikkelingen
" ("je gaat er geestelijk op vooruit";
~ "je vervreemdt niet"; "je stompt niet
20 af™; ete.) (35,70

andere voordeien ' 2.¢ 1,08)

geen voordsien gencemd . 9 ( 4,39

aantal gedetineerden

aantal gencemde- voordelen per gedetineerde
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4.5.2. Voordelen bepsrkte qemeanschap (cei)

voordeel aantal malen gencemd (% van het aantai gedetineerden)

PYl "Nederheide" "De Boschpoort! totaal

l._mclale contactan_en direct daarmee
samanhangende aftecten

1.1. privacy, zonder meer
("je hebt privacy";"je kan je terug-
trakken'; atc.) 50" (23,9%) 83 (42,8%) 133 (32,9%)

1.2. geen groapsdruk
("Je hoaft je niet aan anderen aan
+te passen”; "]e kan je sigen gang
gasn'; "je bent niat van anderen
afhankalijk"; etc.) 32 (15,2%) 65 (33,5%) 97 (24,0%)

1.3, sfeer in de groep
("geen ruzles/conflictan in de groep”:
"Je hebt geen iast van vervelende made-
gadetinaerdan die da sfeer varpesten’;
atc.) . § ( 2,9%) 17 { 8,8%) 23 (35,70

2. _straf- an detentisbaleving

2.1, minder zware strafbeleving
("Je zit minder zwasr"; "je kan je

beter staande houden"; etc.) 9 (11,2%) 24 (12,3%) 43 (10,8%)
2.2.. t1]dsperspectief -

("de t1jd gast snailer; otc.) 9 ( 4,3%) 30 1,5%) 12 ( 3,0%)
mdare veardeien 2 (1,08) 0 ( 0,0%) 2 { 09,58
geen voordelen gencemd 119 (56,7%) 58 (30,0%) 177 (43,3%)
aantal gedatinearden 210 194 404

aantal gencemde voordeien per gedet!neerda 2,6 1,0 0,8
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4.5.3. Nadelen algehele gemeenschap (groep)

a .
nades | aantal malen gencemd (% van hef aantal gedetineerden) -

PVi "Nederheide" "De Boschpoort" totaal s

1. soclale contacten en direct daarmee
samenhangende_effecien

1.1. geen privacy, zonder meer
("je hebt geen privacy"; "je kan je. : .
niet terugtrekken™) 61 (29,0%) 43 (22,3%) 104 (25,8%)

1.2, groepsdruk
("je moet je steeds aan anderen aan- C ot
passen”; "je kan je eigen gang niet
gaan"; " Je bent steeds van anderen
afhankel jk"; etc.) 49 (23,3%) 40 (20,7%) 89 (22,1%)

1.3. sfeer In de groep
("ruzies/conflicten in de: groep";
*je- hebt last van vervelende mede-
gedetineerden™; ete.) 72 (34,3% 108 (56,0%" 180 (44,7%)

2. _straf- en detentlebeleving

2.1. zwaardere strafbeleving
("je zit zwaarder"; "je kan je minder :
goed staande houden"; etc.) 3 ( 1,4%) 3 ( 1,6%) 6 ( 1,5%)

2.2. ledéperspecflef' .

("de tijd kruipt"; etc.) -1(0,5%) - 0 1 ¢ 0,29
andere- nadelen- : | 3 ( f,4%) 9‘( 4,7%)- 12 ( 3,0%)
géen-nadéten genocemd 61°-(29,0%) 34 (17,6%). 95 (23,6%)
aantal gedeflnéerden ) 216 193 403"

aantal gencemde nadelen per gedetineerds: 0,9~ 1,1 1,0




4.5.4., MNadailan beparkte gemeanschap (cal)

nadeel aantal malen gencemd (¥ van hat aantai gedestineerdan)

Py! "Nadarhaide" "Da Boschpoort! totaal

}. sociale contacten_en diract dazrmee
samannanganda effecten

1.1.(§éen soclael contact, zondar meer
("ja hebt geen 2anspraak"; "Je zit
geTsoleerg”; atc. 108 (52,2%) (51,8%) (52,0%)

1.2. geen soclale steun
("]e nab* geen andaren die ja steu-
nen'; "je kan jo gamoed ncoit eens
luchten"; "je kan met niemand over .
jo probiemen praten"; etc.) 22 (10,56 (12,4%) 01,42y

1.3. sociaie "varlesr"-affecten
("] verisart hoe jo moT mensen moet
omgaan™; etc,) % (4,30 (2,14 ¢ 3,28

2, Sftraf- an_detentiasbaleving

2.1. zwearderae strafbelaving
("Ja zit zwaarder”; etc.) (7,35 (3,58

2.2, tljdsparspectief
("de t1]d kruipt'; stc.) (5,78 ( 4,70

2,3, minger humane detentia
{("]a voeit je als ean beest cpgdsio—
ten”; "]je wordt onmenseli jk benandasla";
Yabnormaie manier om je c¢etantie uit te
zitten"; atc.) (1,08)

3. Aufonomis

3.1. minder moge! | Jkheden/facilitelten
(" j@ hebT minder mogeli jknaden";
"ja kan minder acen”; " ja. hebt
minder aflalding”; etc.) (12,9%) (14,0%) 13,48y

minder tcegestasn, klainers bewe-

gingsvri jheig

("] hedt minder vrijneid";"je mag

minder"; '"le hebt geen eigan verant=

woardel i jkheid"”; "je moet ailes

vragen'; etc.) {11,5%) (14,5%) (12,9%)

4._psvenische effecten

4.1. stemmingseffecten
("je zit fe tucnten'; "je voelt je
opgesiotan™; "je humeur gaat erop
achtarulth; ete,) (28,8%) (27,5%) (28,1%)

psychiscne ontwikkel (ngen

("Jo stompt af"; "je gaat er geeste-

1ljk op achterult"; "Je vervreemdt";

etc.} (27,34} (11,9%) (19,9%)

anders nadalen - { 2,4%) (1,08) (1,79

geen nadalan gencemd ‘ ¢ 3,3%) {10,1%) (8,78

aantal gedetinesrden

aantal gencemds nadelen per gedetineerda
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4,5.5. Voor= en nadelen van het verbliif op een "restzaal" in de PVI in vergelijking met het
verblijf op een grote zaal x) o

aantal malen gencemd (% van het aan-

voor= en nadelen restzaal tal gefTnterviewde gedetineerden)

1. gencemde voordeien.

1.1. beter sociaal contact met medegedetineerden; . beter

functioneren van de groep 36 (52,9%)
1.2. minder druk vanuit de groep ("je hoeft je minder aan

1o passen’; "le kan je eigen gang meer gaan") 22 (32,4%)
1.3. het Is minder onrustig . 19 (27,9%)
1.4. meer privacy ‘ 10 (14,7%)
andere voordelen o, ' 4 (5,99
geenkvoordeleﬁ genoemd - 8 (11,8%)
aantal gehoemde voordeien per gedetineerde 1,3

2._genoemde nadelen

2.1. minder geld en minder vaak contact met personeel, me+ name groeps-

lelders: ("je wordt aan je lot overgelaten) 13 (19,1%)
2.2. siechter sociaal contact met medegedetineerden ;. slechter groeps-

functioneren 4 ( 5,9%)
andere nadelen : ' 3 ( 4,4%)
geen nadelen genoemd ' _ _ 49 (72,1%)
aantal gencemde nadeien per gedetineerde ‘ ,. 0,3
aantal gelnterviewde gedetinesrden ' ' " 68

x) De betreffende vragen waren opgenomen (n het interview- "exit-extra", dat uitsluitend. is
voorgelegd aan gedetineerden die reeds.enige tijd (minimaal 2 weken) het vormingspro=
gramma hadden bedindigd. Van deze 73 gedetinserden verbieven er 5 t.t.v. het interview
nog op de oorspronkeli jke grote- zaal -en niet op een restzaal.

4.5.6. Contacten met inrichtingsfunctionarissen vanaf een-'"restzaal' in de PVI

vraag (antwoordcategoriedn) o ’ . B ’,

"Hoe. vaak heeft u de afgelopen week contact gehad met een

groepslelder van de corspronkelijke zaal?"™ n=68"
- geen contact » 33,8%
- 1=3 contacten S 44,1%
- 4 of mesr contacten 19,1%
- wel contact, maar onduidelijk hoe vaak ] 2,9%

"Heeft u op de restzaal voldoende gelegenheid om personeel fe-spreken?"’. n=68
- Ja 79,4%

- neen . 20,6%
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8IJLAGE 4.5. DE RELATIE MET DE MEDEGEDETiNEERDEN

4.6.1. Verschlllenda componanten van de houding Yen aanzlen van medegedatineerden  x}

"Da Boschpoort" PY| "Nedarnaida"

A.1. De andera gedaetinesrden z!jn bahulpzaam Z,4 2,4
A.2. ODe andera gedatineerdean zijn onbetrouwbaar 3,0 3,3
A3,
A.4. Mot de andere gedetineerdan vait serfeus te praten 2,7 2,4

Oe andera gedatinearden scheppan arg op 2,2 2,5

A.5. 1k kan siecht met de andere gedetineerden cpschieten 4,0 4,1

A.6. De anders gedetineerden denken alleen met aan zigh-
zelf . 3,0 3,2
A.7. De andere gedetlineerden zljn sympathiek 2,8 2,56

A.8. De meeste gedetineerden zijn anders dan [k ben 2,6 2,4

zx) De In de tabel opgenomen vragen zijn aan de gede*inaerden veorgelsgd met het verzoek schrifte=-

i1jk aan te geven in hoeverre zl] het daarmee esns of oneens zljn. Daarbi] kon worden gekazen
ult de voigende antwoordaiternat!aven:

helemaai meo eans : score

mee 9ens 1 oscore

noch mee eens, noch mee onsens: score

mea oneans : score

he lamaai mee oneens score
In de tabel zijn de gemiddaide anTwoordscores wesrgegevan. Hoe hoger dezs score s, das te meer
is men het met de bertreffende uitspraak oneens.

4.6.2.

De items ult tabal 4.6.1. zijn voigens. de eerdar beschreven stapsgewi jza clusteranalyse op hun
interne consistentie onderzecht. Hieronder staat het resuitaat van deze analysa vermela. Qe
itemnymmers. verwi jzen naar de bovenstaande vragen.

Constructie van de schaal "houding ten aanzien van medegadet [nagrdan'

{temnummer | tam=rast corraiatie

Al .33
A2, .23
A.4,
A.5. .30
A.6. .30
A.T.

gemiddeide [nter~item correiatie: .30
betrouwbaarnaidscodfficiént W72

4.6.3, Reactlas op de vrasg: "Hoeveel preat u met da andare gedetlneerdani’

antwoordcategoris "De Boschpoort!

n=i99

PVi "Nederhaide™
n=214

slgnifican~
tlenlveau

1 = zeiden
Z = af an toe
3 = vaak

gemiddelde scors

15,1%
25,1%
58,8%

7,5%
19,6%
72,9%

2,4 2,7




BIJLAGE 4.7. CONTACTEN MET OE 3UITENWERELD

4.7.1. De mate waarln gedetineerden contacten onderhouden met de buitenwereid

"De Boschpoort" PVI "Nederheide" significantie-

vraag (antwoordcategorie) :
; niveau

1. "Hoe vaak krijgt u bezoek?" n=200 n=214
- eenmaal per wesk 41,0% 58,4%
- eenmaal per 14 dagen 18,5% 14,0%.
- minder dan eenmaal per 14 dagen 5,0% - 8,4%.
- nooit 35,5% 19,2%

2. INDIEN GEEN BEZOEK (VRAAG | = noolt)

"Kunt u vertellen waarom u. gesn bezoek
krijgt?™ _ na71

Ik wil zelf geen bezoek ontvangen 27,9%
- ik heb geen  contacten bulten : 4,4%

het contact met potenti8le bezoekers is .
verbroken/verstoord 11,8%

bezoek Is om praktische redenen nist
mogel | jk. ("afstand woonpiaats te' groot";
"mi jn vrouw. werkt of. Is:zlek"; etc.) 47,1%:

- anders. 8,8%.

3. "Sehrijft u wel eens een brief?" n=200.

1 = vaak : . 67,5%
2 = soms 22,5%.
3 = nooit 10,0%

gemiddelde  score: 1,4

4. "Ontvangt u wel eens een brief?" ' n=200

| = vaak ' 65,3%"
2 = soms. 25,6%
3 = nooit 9,0%:

gemiddelde score

5. "Belt u wel eens lemand. op?"

1 = vaak
2. = soms
3 = nooit

gemiddelde. score




&, "Heeft u tl]dens uw verbiljf hier de
inrichting wal eens mogen verlaten om
zller!ei dingen buiten te rageleni"
(EXIT={NTERV IEW}

0 x
1 %
2 %
3 x
4 x
5 x
6§ x

gemiddeide

6a. Gencemde redensan voor het veriaten van
de lnrichting :
sollicitatie
~ regelen hulsvesting
- andera Iake!i jke aangeiagenheden
~ thulsbezoek (sociale indicatlie)
~ anders sociale redenan
~ andere radenen (b v. bezoek reclassering}

Het oordael van de gedet!neerden over de mogeli jkheden om contact te onderhoudan met

de buitenwaraid

"Da Boschpoort" Pv! "Nederheide" 4ignificantie-

+
vrasg (antwoordcategorie) niveau

{. "Bant u tevreden cver de bezoekregseling?"

- ja
- néa

2. "Vindt u dat u voldosnde gelagenheid hebt
voor contact met uw familieleden en be—-
kenden?"

| = rulm voldoende
2 = voldoande

3 = onvoldoends

4 = ruim voldoende

gemiddelde scors
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4.7.3. Problemen buiten de inrichting

‘vraag (antwoordcategorie)

"De Boschpoort"

PVl "Nederheide"

1.

"U zit hier in de gevangenis en daardoor kunnen be-
paalde moeilijkheden buiten (bv. familie, werk)
zijn ontstaan die er niet geweest zouden zijn in=-
dien u hier niet zou.zitten. Is dat In uw geval zo

- gaweest?" . n=198 n=213
- Ja 63,6% 55,4%.
- nee . ) 36,4% 44,6%
2. (INDIEN PROBLEMEN AANWEZIG) .
"Kunt u vertellen welke pEobIemen‘er ontstaan zi jn?" x) n=124. n=113
. = huisvestingsproblemen 19,4% 23,0%
=~ problemen rond het (verkrljgen van) werk/werkloosheid 21,8% 18,6% .
- financigle pfoblemen » 34,7% 20,4%
- anders zakelljke problemen 13,7%. 12,4%
- relatie met gezin, vrouw of vriend(in) is verbroken.
of- verstoord ] : 29,0% 22,1%
- andere relationele problemen- ) 10,5% 11,5%
= vrouw, vriend(in) of gezin verdraagt mi jn afwezig-
heid slecht 8,1% 15,9%
= vrouw. of vriendin kan het huishouden niet alleen: aan
(bv. rekeningen) 4,8% 3,5¢%.
3. (INDIEN PROBLEMEN AANWEZ!G) ,
"Wordt  er vanuit de. inrichting.iets aan die problemen gedaan?" n=119- n=106
- nee- . 60,5% 31,19
- deels wel 5,9% 2,8%
- Ja C21,0% 45,3%
- niet van toepassing  (geen. behosefte aan hulp/probiemen
onoplosbaar) . 20,8%

12,6%:

x) De percentages. geven aan hoe vaak- het betreffende probleem-door de-gedetineerden in:beide
inrichtingen is gencemd. Omdat sommige. gedetineserden meerdere probiemen naar voren brachten,
sommeren de percentages niet tot 100.
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BIJLAGE 4.8. HET REGIEM IN ZIJN TOTALITEIT

4.8.1. De houding van de gedetringerden *ten aanzian van verschl!lende aspacten van hert
“Tnrichiingsklimaat =)

"Oe Boschpoo?f" PVl "Nederheide"

A.1. Je wordT hier menselijk behandald 2,7 1,5
A.2. Ik heb hier vaak het gevoel alsof de +ijd niet cpschiet 2,6 3,4
A.3. Je weet hier waar Je aan toe bent 2,4 2,1
A.4. Je hebt hier voldoende bewegingsvrijheid 4,4 . 1,8

A.3. ls wordt hier aan je |ot overgeiaten; je mcet overal
zeif wvoor zorgen 2,9 4,0

A.5. Je hebT hier mogeiijkheden genceg om die dingen te
doen waar je zin [n hebt 4,5 2,0

A.7. Je hebt hier het gevoel dat je je straftijd¢ nuttig
dearbrengt 4,5 2,7

A.B. Alias wordt hier voor Je geregeid; je hebt hiar nau-
wailjks elgen verantwoardei | jkhaid 2,1 3,6

A.9. HeT personeel staat hier aiti{jd open voor [deedn van
de kant van de gedetineerden 3,9 2,0

A.10, Als Jje hier e detentie doarbrengt, kom je er beter
uft dan dat je@ erin kwam 4,4 3,3

x) Oa in de. tabel opgenomen vragen zijn aan de. gedetinearden voorgelegd met het verzoek schriftelijk
aan te geven |n hoeverre z|] het daarmee dens of cneens zijn. QDaarbi] kon werden gekozen uitT
de voigende antwoordmogel | jkhaden:

helemaal mee aens : scora |
mea aens 1 score 2
noch maéa. eens, noch mas onaans: score 3
mes Gnaans : score. 4 *
helemaal mee cneens : score 5

In de tavel z{]n de gemiddeide antwoordscores weergegeven. Hoe hoger deze score. is, des te meer
is men hat mat de-betreffende uitTspraak cneens.

4.8.2, Constructie van da schaai "houding ten aanzien van het regiem"

Os Items uit bovenstaande tabel zi[n voigens de eerder beschroven stapsgewijze clusteranalyse
op- hun [nterne consistentie onderzocht. Hieronder staat het resuitaat van deze analyse vermetd.

-

~

itemnummer iterm=rast correiatie
AT, . ' .45

Ad. .55

A.5. - .37

A.6. .57

A.7. K] .31

A.B. . .37

A.S. 51

A.10, a0

gemiddeide inter-tem corretlatie: .46
betrouwbaarheidscodfficiant : .87




4.8.3. De beoordeiing van de reqlems in de PVI ﬁNederheide" en _in "De Boschpoort" in hun totaliteit

"De Boschpoort" PVI "Nederheide" significantie-
niveau

1. "Hoe tevreden ben?.u over de gehele gang
van zaken hier binnen de inrichting?"

= zeer tevreden "
= tevreden

a gaat wel

s ontevreden

= zeer aontevreden

gemiddeide score

2. Scors op.de schaal "houding ten aanzien van
het regiem”

. 8 = 16 (sterk negatlef)
17 - 24
25 - 32
33 - 40 (sterk positief)

gemiddelde: score -




BIJLAGE 3.1, DE CONSTRUCTIE VAN DE DEFINITIEVE HOUDINGSSCHALEN

A, Ds analysemethods

De definltisve schaien zijn geconstrueerd met behulp van sen stapsgewi jze clusteranalyse. Deza analyse ver-
loopt als volgt. Eerst worden de produkmomantcorrelaties tussen deo schaalitems berekend. Ca twes hoogst
correlisrende items vormen het startpaar voor de anmalyse. Vervelgens wordt het itam met de hoogste som—
corralatie ton cpzichte van deze i[tems toegevoegd. Het cluster bevat daarmee drie [tems.

De voigende sTappen bestaan nu steeds uit het fcevoegen van [tems met de hoogste somcorrelatlies ten op-
zichte van de [tems binnen het cluster, Het toavoegen wordt stopgezet op het moment dat geen der rasta-
rende items een gemiddeide correlatie heeft ten apzichte van de items in het cluster, welke .20 of meer
bedraagt. Voor [eder van de in de loop van de analysestappen ontstane clusTers wordt ce tefrouwbaarheids-
codfficidnt berakend met dehulp van de Kuder-Richardson-formule. Het cluster met de hoogste codffficidnt,
dat wii In dIT geval zeggen met de hoogste Interne consistentia, vormt de uiteindeli jke schaai.

Oe clusteranalyse is voor !edere schaal bi] ce voor- en bij de nameting uitgevoerd. Soms resulteerde dif
In twee gedeeltelijk verschi!lende schalen, In die gevallen werden in de uiteindell ke schaal aileen die
[tems opgenomen die zowel bij de voormeting ais de nameting onderiing voldoende Infern consistent bieken
te zfjn. In twee gevallen kon geen voideende batrouwdbare schaal worden geconstrueerd vanwege de te grote
heterogenitelit van de Items. Cit gold voor de schaal verantwoordeii jkheidsbesef en ce schaal Impulsivi-
teit. Vier items ult de Iaatstgencemde schaal kenden, echter, wordan toegavoegd aan de agressieschaal.
Hlarondar zuilen de twaslf schalen welke de clusteranalyse heeft opgeleverd, worden beschreven.

8. Do definitleve schaien

" 1. Wrok_jegens justitis

aantal corspronkalljke ltems : 13
aantal definitieve items 1!

antwoordcategoriedn : helemasl mee eens {score-=:5}
: een beetje mee gans  (score = 4)

T © (scors = 3)

een beetje mee oneens (scorg = 2)

heiemaal moe oneens (score = 1)

| tem~rest [tem=-rest
correlatie corralatie
voormating namet ing

|k hab mijn vertrouwen  in de rechtspraask verioren .24 40

Voorzover ik weet nemen de rechters rechtvaardige-
pesiissingen x) . .29 .39

Rechtars zijn ovar het algemeen best te varftrouwen x) .39

Ik heb geen respect meer voor de rechtbankien) na aiies
wat ik heb meegemaakt : 47

Het i3 moeilijk voor mij om de wet ta respecteren, als
[k bedank hoe 1k door de politle ben behandeld

WetTan zIl]n er voor de armen om te gehocrzamen en voor
do r[jken om aan hun laars te iappen

Naar mijn waten Treedt de politie meestal rechtvaardig op x)

lemand dle ongestraft de wet overtresdt, verdient bewondaring

Hat kan geen kwaad de wet ta overTreden; Zoiang er maar geen
siachtoffers vallen

. De wat s door en door verrot

Het is niet erg om de wet te overtreden, als je maar niet
gepakt wordt '

x) Deze items .zin omgekaerd gescoord.

gemiddeide Inter-item correlatie, bij voormeting : .28
ol] nameting : .40

betrouwbaarheldscoafficisnt, bi)] voormeting : .81
oij nameting . .88




2. Sollicitatie=stigmatisering

aantal ocorspronkelljke [tems :
aantal definitieve ifems : 6

antwoordcategorieédn: helemaal mee eens : (score
een beetje mee eens : (score
? : (score
een beetje mee oneens : (score
hetemaai mee oneens. : (score

{fem-rest
corretatie
voormeting

item=-rest
correlatie
nameting

lemand met een crimineel verleden zal liever steun
Trekken dan solliiciteren op een baan die hij toch
niet meteen kri jgr

. Ex-delinquenten krijgen uitslultend. d@ minder aan— -
Trekkeli jke baantjes, Terwiji de meer aantrekke-
I1jke baantjes zi jn weggeiegd voor anderen, die
nooit ergens "gezeten' hebben

- Het heeft geen zin mensen die: In de gevangenis.
zitten voor Te bereiden op het voeren van een
sollicitatiegesprek, want het haait immers: alle~
maal ftoch nlets.uit

lemand zonder strafblad krijgt bl jna steeds meteen
de baan waarnaar hij solliciteert, terwij! iemand
métT een strafblad bijna steeds wordt afgewezen

Mijn kansen op een goede baan zljn verkeken nu ik
gezeten: heb

Voigens ml] heeft het al bij voorbaat geen zin om
naar een baan Te solliciteren, wanneer uit je
strafblad bli jkt dat je een crimineel verleden
hebt

gemiddelds infer-item correiatie, bij voormeting: .31
biJ nameting : .40

befrouwbaarheidscoéfficiént, blj voorﬁsflng 5
bl j nameting : .80




2. Negatief toekomstperspectief

aantal corspronkel| jke [tems : &
aantal definitieve [{tems : 5

amtwoordcategoriedn: heiemaal mee eans : (score
gen beaetje mee eens : (score
? : (score
aen beet e mee oneens : (score
helemaai mea ocnaens : iscore

{tem=
nummer

JTtem-rest
corraiatie
voormeting

i tam=-rast

~ correlatie

nameting

i. Mijn famiile en vrienden hebben me In de stask gelaten
2. 1k weer niet zo goed wat ik moet beginnen, als ik vri] kom
3. Thuis kan het+ niemand schelen hoe hat met me gaat

4. |k heb al zoveet! allende achter de rug, dat de toekomst er
nigt 20 goed voor me uitz{er, wanneer [k hier weg ban

5. Dat 1k hier gezeten heb, heeit min haie leven verwoest

.32
.30
.32

.36

gemiddeide inter-item correiatie, bi] voormeting: .33
bi] nameting : .34

betrouwbaarheidscodfticiant, bl] voormeting L
bi] namating HI

4. Misantrople
asantal corspronkel | jke- [tems. 1 &
aantai definitieve jtems : 6

antwoordcategoriedn: halemaal mee eens : (score
- een beet]e mee eens : (score

? : (score

2en beetje mea oneens : (score

helemaai mee oneens : (score

i‘tem-

i tem=-rast
corralatie
voarmeting

| tem=rast
correiatie
nameting

Ovar het algemeen zi|n da mensen niet te vartrouwen

De mansen zin or tegenwoordig alleen maar op uit
tan koste van anderen voordeien te behalen

Het kan vrijwel niemand lets schelen wat or met je
gabeurt .

In de omgang met anderen kun Je niet voorzichtig
genceg zi[n -

Je waet Tegenwoordiq niet meer op wie je kunt rekenen

- Als mensen je proberen te heipan, dan zlt er meestat
tets achter

.28

25

.28

24

33

.30 .

.54

.26

.33

.52
.39

.35

gemiddelde Inter-item corretatie, bl voormeting: .27
bi] nameting : .33

betrouwbaarheidscodfficisnt, ol j voormeting : .69
bl ] nameting : .75




5. Maatschappel! jke desorid&ntatie -

aantal ocorspronkelijke items : 8
aantal definitieve items : 8

antwoordcategoriedn : helemaal mee- eens : (score
een beetje mee eens : (score
? : (score
een beet je mee oneens : (score
helemaal mee oneens : (score

lfem—resf' ‘ [ tem=rest
correlatie correlatie
voormeting nameting

Het Is tegenwoordig zo'n chaos, dat je.niet meer
weet, welke standpunt je moet: innemen

Wat tegenwoordig ontbreekt, [s het oude socort vriend-
schap dat een leven lang duurde

De mensen waren vroeger beter af, omdat federeen toen
wist waar.hlj aan toe was

Alles verandert tegenwoordig zo snel, dat Je vaak
moei te hebt om te weten aan welke regeis je je: te
houden hebt

Het grote. probleem van tegenwcordig-is, dat de meeste:
mensen nergens meer in geloven

. Het I1jkt wel alsof anderen gemakkel!jker de juiste
beslissingen kunnen nemen, dan ikzelf

In onze snel veranderende samenieving weet je-vaak
niet meer wat het belangrijkste Is

Alles |s +egenwoordlg zo onzeker,. dat het wel- |ijkt
alsof alles: kan gebeuren

‘gemiddelde  inter-item correiatie, biJ voormeting:
bij nameting :

betrouwbaarheidscodfficiént, bij voormeting
bij nameting




6. Machtelogsheid

aantal ocorspronkelijke items: 18
aantal definitiove Items ~ : 10

antwoordcategoriedn: helemaal mee eens : (sqora
ean beatjo mes eans : (score
? : (score
eon boet]e mee oneens: (score
helemaa| mee oneens : (scorae

[toem—rest
corralatie
voormeting

[ tem=-rest
corretatie
nameting

Het heeft welnig zin om te proberen Je zin te krijgen
olj hogere ambtenaren, want die frekken zich toch
niets van je aan

Poiitlci storen zich niet aan wat mensen zoals ik
denken

Het haeft voor mi] welnig zin om vooruit plannen te
maken, omdat er altijd wel iets is, dat mi] dwingt
mi jn plannen te veranderen

De echte beslissingen worden genomen door een paar
mensen die de macht hebben en mensen zoals 1k kunnen-
daar weinlg. aan doan

tk voel me nogal eans het siachtoffer van de omstan-
digheden

tk ben Temand die vaker pach heeft dan geluk

. Je kunt nog zo je best doen, maar als het geluk. je
tegenzit, misiukken veal dingen

Mensen zoals [K kunnen eigenlljk geen inviced uitoefenen
op de maatschappl |

Ik -heb vaak hat gevoal dat het geen zin heeft om te
proberen iets te bereiken in git leven

. Om ean betar best2an te krijgen, ben je teveal afhan-
keiijk van geluk

gemiddetge |nter—item correlatie, bi] voormeting: .26
bi] nameting : .30

betrouwbaarheidscodfficiént, bi] voormeting HE -
bij nameting : .81




7. Neuroticisme

aantal oorspronkelijke items: 12
aantal definitieve items 12

antwoordcategorieén: ja (score = 3)
? (scere = 2)
nesn (score = 1)

item=-rest item=-rest
correlatie corralatie
voormeting nameting

Piekert u vaak over uw verieden? .30 34

Voelt u zich vaak eenzaam? .30 .38

Vindt u dat u een zenuwachtig of inneriijk gespannen
femand bent?

Heeft u wel eens het elgenaardige gevoel dat u nfet
uw vertrouwde zelf bent?

Wordt u vaak uit uw slaap gehouden doordat er zoveel
gedachten door uw hoofd gaan?

Voelt u zich vaak lusteioos en moe, zonder dat u weet
waarom?

Bent u nogal gauw in uw gevoelens gekwetst?

VoslT u zich wel eens "doodongeiukkig", terwiji u
niet weeT waarom?

Voelt u zich nu eens opgewekt en dan weer gedrukt,
Zonder dat u weet waarom?

Gaat uw. stemming dikwijls op -en neer?
‘Benf u vaak door zorgen uit uw slaap gehouden?

Neemt u teieurstellingen meestal zo zwaar op, dat u
zeo maar niet van u af kunt zetten?

gemiddeide inter-item correlatie, bij voormeting:
blj nameting :

betrouwbaarheidscodfficlént, bi] voormeting
blj nameting




8. Seclabiiiteit

aantal corspronks!ijke items: 22
aantal definitisve [tems : 10

antwoordcategoriedn: niet waar (score = 2)
waar {score = 1}

item=rest Item=rest
correlatie corralatie
voormat [ng namating

Ik vosl me vaak gespannen ais ik mensen om me ]
heen heb . .29

Ais ik met andersn samen bsen, weaet [k vaak nlet waar
1k over moet praten

'k vind het moeill]K een praatje aan te knopen met
vreemden ‘

1k vosl me vaak buitengesioten In een groep

tk vind het moeilijk om gewoon mazelf te z[jn in aan-
wazigheid van anceren

In gezeischap ben ik esn victta pratar =)

Ik vind het verveiend als mensen op straat nasar
e ki jken

Ik houd er niet van veel +s praten met mensen
dia ik niat ken

Ooorgaans przat ik pas met mensan nadat zij iets
tegen mij gezegd hebben

1k vesi me doorgaans niet op mijn gemak bij
andere mensen

x} It item is omgekeerd gescoord.’

gemiddeide intar-item corrsiatise, 5i] voorme+ing:
bij nameting

bstrouwbaarheidscodfficisnt, bi] voormeting
bij nameting
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9. Agressie

aantal ocorspronkelljke items: 14

aantal definitieve Items : 10
antwoordcategoriedn: waar (score = 2)

niet waar (score = 1)

i tem= I+em Item-rest item-rest
nummer Correlatie correlatie
voormeting nameting
1. |k ben erg opviiegend .35 .34
2. Ze zeggen van mij vaak dat ik een driftkop ben .29 .32
5. Soms heb ik zin om dingen kapot te gooien .26 .32
4. 1k kan me goed beheersen, als ik beledigd word x) .30 .31
S5.. Als ik echt kwaad ben, ben ik tot alles In staat .28 .27
6. Als. ik uitgedaagd word, ben ik tot bijna ailes
in staat .27 .30
7. Soms heb- Ik zin om met iemand op. de-vuist te gaan: .26 .33
8. |k voel me viug oskwetst, als ik uitgescholden of
bekritiseerd word : : .24 .22
9. Soms heb ik zin om [emand op zijn gezicht te siaan .28 .32
10. Ik word zelden boos x) .26 .30

x) Deze items zijn omgekeerd gescoord...
gemiddeide inter-item correlatie, bi]J voormeting: .28
bij nameting : .30

betrouwbaarheldscoéfficidnt, bij voormeting : .80
bij nameting, : .81




10, Schaal "ldentity”

aantal corspronkelljke [tems: 12
aantai definitleve items ;9

antwoordcategoriedn: halemsal onjuist (score
grotendeels onjuist (score
?

? (sccre
grotendeels juist (score
halemaai juist (score

Item=-rast i tem=-rest
correiatie correlatie
voormating namating

Ik vind mezeif een slap figuur
Ml jn vrienden hebben geen vertrouwen in me

Ik heb een familie, die me altijd zal helpan ais
ik in moellijkhadan zit =}

tk ban ziakabt;k -

ik sta zwak in mijn schoenen

1% raaik wei eens de kluts kwi jt
Mijn familie mag mij niet

Ik heb de pastT aan de hele wereld

Ik denk dat mijn famille mij niet vertrouwt.

x} DIt item |s omgekeerd gescoord.

gemiddel{de inter=-{tem correlatie, bij voormeting:
Bij namating

betrouwbaarheidscodfficisnt, bi] voormeting
bi] nameting




11. Schaal "Self Satisfaction"

aantal ocorspronkelijke items: 12
aantal definitleve items HE

antwoordcategorieén: helemaal onjuist (score
grotendeels onjuist (score
1 (score
grotendeels juist (score
helemaal juist (score

item=rest item=-rest
correlatie correlatie
voormeting nameting

dat ik betrouwbaarder kon 2zijn
mijn familie meer moeten vertrouwen

niet zoveel |eugens moeten verteillen

willen dat ik meer doorzettingsvermogen nad

meer - van mijn familie moeten houden- -
Ik . beleefder moeten zljn tegen anderen

|k zou.beter met andere mensen moeten kunnen
opschieten

gemiddeide inter-item correlatie, bij voormeting: .33
bij nameting: : .37

betrouwbaarheldscodfficidnt, bij voormeting : .78
bij nameting : .80




12. Prestatiaemotivatie

aantal corspronksii jke {tems: 29
aantal definitieve items 10

i tem=rast i tem=rest
correlatie corralatie
voormatng namating

i tem/antwoordcatagorien (score)

Meastal habd ik het druk (4)/tameiijk druk (3}/niet zo
druk {2)/helemaai nlet druk (1)

Een leven waarin je heiemaal niet zou hoaven werkén,
zou ik plezierig vinden (1)/onplezlerig vinden (2}/
zear onpiezferig vinden (3)

Anderen vinden dat ik zeer hard werk (4}/hard werk (3}/
tamellJk hard werk (2)/niet zo hard werk (1)

Als [k begonnen ben met een moei!i jke taak, dan is
aphouden fets wat ik gemakkeli jk kan {1}/niet altijd even
gemaikel{ jk kan (2)/moeilljk kan (3}/zeer moelli jk

kan (4)

Als Tk wark-zljn de elsen die ik aan mezelf stel zeer
hoog (4)/hoog (3)/tamelf jk hoog (2}/niet 2o hoog (1)

Gewoonll jk doe ik meer dan ik me vaorganoman heb {4}/
lets meer dan ik me voorgencmen heb (3)/evenveal ais
Ik me vogrgenomen heb (2)/minder dan ik me voorgencmen
hed (1)

Voor mi] is werken iets wat ik maar van +ijd tot tijd
zou willen doen (1)/ik wel graag doen, maar mij toch
vaak moeite kosT (2)/lk steeds graag doe (3)

Anderen vinden, dat Ik veel meer zoy kunnen presteren
dan ik nu doe (1)/meer zou kunnen presteren dan Tk nu
doe (2)/genceg presteer (3)/meer presteer dan nodig
Is (4) )

Voor extra genoegens heb ik vaak geen tljd (4)/wel
eens te walnig tijd (3)/meestal genceq ti/d (2)/
ajle tjd (1)

Als Tk mat iets moel!|ljks bezig ben, geef Ik het wel
eens op (1)/stel |k het uit, maar ga naderhand deoor (2)/
zet {k meestai door (3)

gemiddeide inter-item correlatie, bij voormeting: .23
blj nameting : .28

betrouwbaarhelidscodfficiént, bi] voormating 1 L T75
bi] nameting : .80
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JLAGE 5.2. HET VALIDERINGSONDERZOEK VAN DE HOUDINGSSCHALEN

De twaalf schalen die intern voldoende consistent bleken te zijn, zijn aan een validiteitsonderzoek onder-
worpen aan de hand van de door CAMPBELL EN FISKE beschreven criteria voor convergente en divergente vali-

dl

-
-

teit. Ultgangspunt bi] deze analyse vormen drie correlatiematrices:

de matrix met de correlaties tussen de schalen bij de voormeting (monomeetgelegenheidsmatrix C);
de matrix met de correlaties tussen de schalen bij de nameting (monomeetgeiegenheidsmatrix F);
de matrix met de correlaties tussen de schalen bij de voormeting en de schalen bij de nameting
(hetercmeetgelegenheldsmatrix).

De drie correlatiematrices zijn in deze bijlage opgenomen. Campbel | en Fiske onderscheiden vier validerings-
criteria:

a.

b.

d.

A.

Er is sprake van convergente validiteit, indien de diagonaalwaarden van de heteromeetgelegenheidsmatrix,
dat wil zeqgen de correlatles tussen voor- en nameting per schaal, significant en voldoende hoog zi jn.

Aan deze voorwaarde is voldaan.

Eén van de voorwaarden voor divergente validiteit is, dat de diagonaalwaarden van de heteromeetgelegen-
heidsmatrix groter moeten zijn dan de waarden in de daarbij behorende rijen en kolommen. Deze eis komt

erop neer dat de correlatie tussen voor- en nameting van een schaal hoger moet zijn dan de correlaties
tussen die schaal en andere schalen blj een verschiliende meetgeiegenheid. Ook aan deze voorwaarde is voldaan.
De tweede eis voor divergente valliditelt is strenger en houdt In, dat de correlatie tussen voor- en name-
ting van een schaal hoger is dan de correlatles van die schaai met andere schalen blj eenzelfde meetgele~
genheld. Inspectie van de correlatiematrices leert dat aan deze voorwaarde in een aantal gevallen niet is
voldaan. Omdat bij alle "verstoringen" de schaal machteloosheid was betrokken, [s besloten deze schaal bij
de verdere analyse buiten beschouwing te laten. Zie hierover cok ncot 55.

De laatste voorwaarde voor divergente validiteit is, dat de correlafiepafronen in alle drie matrices gelljk
zljn..DIt biijkt het geval te zljn.

De intercorrelaties fussen de houdingsschalen bij de voormeting

(Moncmeetgelegenheidsmatrix C)

w0 v nonnon

s
S1
St
S1

8.

810 -— _

870 .29 —-

8200 .62 .36 +—

815 .47 .21 .63 =

812 .44 .36 .57 .51 —

813 .56 .43. .60 .50 .45 -

808 .55 .23 .37 .40: .30 .29 -

932 =15 =43 =22 -23 =28 ~.31 =11 ——

920 .26 .41 .31 24 .18 27 31 =25 -

042 -.30 -.45 =33 =24 =50 =27 =23 .38 -.27 -—-

055 =-.18. =.34 =-.21 -.14 =35 -.26 -.09 350 =21 .45 -—

070 -.05 =-.07 =-.15 =27 =~-.09° =-.06 ~-.19 A7 =010 .23 .16 ————-

$:810 $870- $80 S 815 S 812 S 813 S808 S 932 S 920. S$1042 $1055 $1070

De -intercorrelaties tussen de-houdingsschalen bij nameting

(Moncmeetgelegenheidsmatrix F)

st
st
s1
st
st
st
st
s1
st

810 -—
870 .29 ———
820 71 R N

815 .52 21 .67 -

812 .45 .45 .54 .43 ——

813 .58 .43 .66 .55 .43 -

808 .62 .28 .64 .41 .28 3T -—

932 =~-.28 -.44. -31 =15 =322 =36 =.22 —

920 30 0 .42 .34 .19 .23 .19 .41 =29 -—-

' S2042 ~-.35 =47 .37 =22 -.55 =32 =.25 .36 =.33 -

p

2055 -.08 =-.36 =-.06 =~.07 -.29 ~-.16 ~-.06 300 =017 .43 -
§2070 -.06- =-.09 -.24 ~-30 =~-.10 =~-.10 =~-.22 15 -.09 .18 .17 -—-

S1810 S1870 S1820 sS1815 S1812 S1813 S1808 -S1932 S1920 S2042 S2055 S2070




C. De Intercorrelaties tussen de houdl/ngsSschalen bli voor= en bij.nameting

{Heteromeetgelegenheidsmatrix)

$1810 .63

51870 .20

51820 .51

si815 .36

1812 .37 . .68

$1813 .43 . .50 .32

$1808 .42 - .50 .23

$1932  -.16 =.35 =16 . =.25 .67

s1920 .19 .38 .25 .11 .12 .18 .33 -.26 .74

$2042 -.29 ~-.45 .33 =21 -.48 -.27 =24 .35 -.28 .77

§2055 ~-.127 =29 =47 =01 =29 =25 =04 .28 =17 .} .66
§2070  -.00 =05 -.12. -.23 -.04 -0 -.18 A5 -5 .22 14 79

§ 810 S 870 $820 5815 5812 S 813 S5 808 § 932 § 920 51042 51055 51070

N.8. De onderstreepte correlatiecodfficlénten in de diagonaai van de heteromeetgeiegenheldsmatrix
zljn de zogenaamde validiteitscodfficlanten

D. Do betekenis van de variabe|enummers.

naam van de schaal variabelenummer variabe!senummar
bi] voormeting 5ij nameting

misantropia 31810
$187¢
$182C
$1815
31812
$1813
51808
51932

$1920
schaal "idenf!?y" §2042
schaal "self-satisfactlion" £2055

neuraticisme

machteaioosheid
sollicitatig=sTigmatisaring
negatief toekomstperspectief
maatschappel [ [ke degsoridntatie.
wrok Jegens Justitie

W W W W Ww W W W

sociabll1tait
agressie

w

prestatiemotivatie §207C
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BIJLAGE 6.1. OFE REPRESENTATIVITEIT VAN DE ONDERZOEKGROEP 81J HET FOLLOW-UP ONDERZOEXK R

6.1.1. De deeiname aan het follow=up ondsrzoek

"De Boschpoort" PVI "Nederheide" totaal

niet benaderd x) 10 ¢ 6,5%) 18 (12,8%) 28 ( 9,5%)
wel benaderd: adres onbekend 36 (23,5%) 20 (14,2%) } 56 (19,0%)
wa! benaderd: adres wel bekend, maar geen ) )
contact gelegd 22 (14,4%) . 12 ¢ 8,5%) 34 (11,6%) e
we| benaderd: weigering ) 9 ( 5,9%) i 6 ( 4,3%) 15 ( 5,1%)
de gedetlneerde zou zelf contact opnemen, : : - .
_ hetgeen niet is gebeurd 2 (1,39 e 2 01,48 4 ( 1,4%)
anders ‘ : ) 4.( 2,6%) 2 ( 1,4%) 6 ( 2,08)
geTnterviewd : ' I 70 (45,8%) 81 (57,4%) 151 (51,4%)
totaal aantal gedetlneerden in de doel- 153 (100%) 141 (100%) - 294 (100%)

" groep voor het follow-up onderzoek

%) Gedetineerden zijn niet benaderd, Indien-zlj niet vanuit de inrichting met ontslag.gingen, maar
direct in een andere inrichting werden ingesloten na aflcop van de detentie. Verder zljn ook
gedetineerden dle buiten Nederland woonachtig waren, niet benaderd. Tenslotte bleken 5 gedeti-
neerden na de detentie te zijn overleden.

6.1.2. Vergelijking van de onderzoekgroepen ten tijde van het exit-interview en ten t+ijde van
het fol low-up onderzoek

a. Continue achterarondvariabelen x)

PVl '"Nederheide" ""De - Boschpoort" significantieniveau

Exit (A) Follow=up (B)  Exit (C) Follow=-up (D) AB cb a0

1. duur van het onvoorw. deel van de )

vrl jheidsstraf, in dagen 173,2 176,5 161,0. 161,7 ns ns - ns
2. -aantal voorgaande verocrdelingen - 6,8 7,1 8,3 8,3 ns ns ns
3. periode tussen voorlaatste en

laatste vercordeling, in dagen 943,2 - 923,9 -+ 995,1 1063,1 ns ns ns
-4, verblijfsduur in de Inrichting,

In dagen . 57,4 56,3 57,5 56,9 ns. ns ns
5. leeftijd 29,1 29,3 30,6 31,5 ns ns . ns
6. Score op de schaal "houding t.a.v.

het reglem" (zie bijlage 4.8.2.) 30,5 . 31,1 16,6 16,2 ns ns nvt
7. tavredenheid met de gehele gang

van zaken binnen de inrichting

(zie bijlage 4.8.3.) 2,3 2,2 3,7 3,8 ns ns  nvt

x).In de tabel zijn de gemiddeide waarden van de verschillende variabelen voor de vier onderzoekgrospen
weergegeven.
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b._Discontinue achtergrondvariabelen

BVl "Nederhaide" "Oa Boschpoort" significantieniveauy
variabele

Exit (A) Foilow-up—(E). ExiT (C) Folleow=up (D) AB CD 8D

1. stnische minderheidsgroepering:

surinamer 9,9% 7,4% 14,4% 7,1% ns  ns ns
2. drugverslaving: harddrugs, speed 10,4% 1,7% 28,2% 20,0% As ns ns
3. dellctsoort onderhavige vercorde—

ling: vermogensmisdri jf 31,1% 43,2% 61,4% 62,9% ns ns 5%
4. delictsoort onderhavige vercorde-

ling: gewaidsmisdri|f 19,14 22,2% 10,5% 7,1% ns ns 1%

5. deifictsocort onderhavige verocrde=
1ing: misdrijf Oplumwet 19,4% 21,0% ) 10,5% 10,0% ns ns ns




BIJLAGE 6.2.
6.2.1.

De- belangri jkste problemen in de esrste periode na het ontsiag uit de Inrichting

=53= -

DE PERIQDE DIRECT NA HET ONTSLAG UIT DE INRICHTING

x)

aant

gencemde probiemen al malen gencemd (% van het zantal gedetineerden)
"De Boschpoort PVI "Nederheide" totaal
geen probiemen gencemd 18 (25,7%) 19 (23,5%) 37 (24,5%)
financi&le problemen 22 (31,4%) 33 (40,7%) 55 (36,4%)
huisvestingsproblemen Lo 10 (14,2%) 9 (11,1%) 219 (12,6%)
werklocosheid 17 (24,3%) 13 (16,0%) 30 (19,9%)
andere zakelijke problemen 4 (5,79 2 (2,59 6 ( 4,0%)
sub=-totaal (zakelijke probiemen) 53 (75,7%) 57 (70,4%) 110 (72,8%)
relationsle problemen met vrouw/vrien-
dlin 4 (5,79 4 ( 4,9%) 8 ( 5,3%)
verstoring/verbreking relaties, onge=-
speci feerd 3 (4,39 5 ( 6,2%) 8 ( 5,3%)
anders relationele problemen 3¢ 4,3%) 11,28 4 ( 2,6%)
sub=totaal (relationele problemen) 10 (14,3%) 10. (12,3%) 20 (13,2%)
problemen met alcoholgebruik 2 (2,9 —— 2 ¢ 1,3%)
problemen met druggebruik 1 (1,48 1 (1,2%) 21,30
ontwenning van het "vrije leven" *5(7,1%) 10. (12,3%8) 15 ¢ 9,9%)
stigmatisering ("de mensen ki jken je -
erop aan dat je gezeten. hebt") 4 (5,79 33,7 7 (.4,6%)
andere problemen 3( 4,3%) 13 (16,0%)° 16 (10,6%)
sub-totaal (andere probliemen) 15 (21,4%) 27 (33,3%) 42 (27,8%)
aantal gedetineerden met orobiemen 52 (74,3%) 62 (76,5%) 114 (75,5%)

x} Sommige gedetinserden nocemden meerdere problemen. Dit heeft tot gevolg dat de percentages

in de- tabel niet tot 100% sommeren.

6.2.2.

Bron{nen) van inkomsten in de eerste periode na het ontslag uit de inrichting

bron van inkomsten aantal malen gencemd (% van het aantal gedetineerden)
"De Boschpoort™ PVl "Nederheide" totaal
werk 7 (10,0%) 15 (18,7%) 22 (14,7%)
zwart werk 101,48 3 (3,88 4. (2,7%)
werkloosheldsuitkering 45 (64,3%) 51 (63,7%) 96 (64,0%)
arbeidsongeschiktheldsuitkering (WAQ) 11 (15,7%) 4 ( 5,08 15 (10,0%)
werk/ultkering vrouw 4 (5,7%) 22,59 6 ( 4,0%)
interen spaargeid/geld lenen 1 (1,4%) 10 (12,5%) 1" «7,39
criminele actliviteliten . 2 ¢ 2,9%) 3( 38% - S ( 3,3%)
anders -— 1 C1,3%) 1 (0,7%)
geen inkomsten 2 (2,90 4 ( 5,09 6 ( 4,0%)
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BIJLAGE 6.3, WERK EN WERKLOOSHEID NA DE QETENTIE x)

vraag (antwoordcategorie) "Dea Boschpocrf"' PY{ "Nederheide" totaal

. "Heeft u nu werk?" n=79Q n=81 n=151
~ ja 37,1% 43,2% 40,4%
- nee 62,9% 56,8% 59,63

"Mad u werk voordat u destl Jds werd
Ingesicten?"

- ja
- feo

INDIEN WERKLCQS:

"Heeft u na het on¥siag uit ........., wei
werk gehad?" n=46

~ Ja 0,43
~ nee 69,61

INCIEN WERKLCOS:
. "Heaft u naar werk gezocht?"
-~ Jja
- nee

INDIEN WERKLCOS EN WERKZOEKEND:

"Hoeveel keer bent u zonder succes
wazen sollicltereni®

- gean énkeia keer
= 1 tot 5 keer

- 3 fot 10 keer

- meer dan 10 keer

INDIEN WERKLOOS EN SOLLICITEREND:

. "Waar lag het voigens u aan dat u
- dle karen geen succes hebt gehad?™

- detentle
- andere reden

INDIEN WERKLOOS EN SOLLICITEREND:

. "Vertelde u bi] het sciliciteren
dat u gezeten hebi?"

1 -altl]d
2 - meastai
3 = soms

4 - noolt

gemiddeide score

INDIEN WERKLGOS:

"Denkt u dat u sne! een baan zult vinden?" n=33 n=35 n=68
- ja 24,2% 34,34 29,4%
- nee 75,8% 65,7% 70,6%

Oe vragen zijn ock gesteld aan ex-gedetinearden die ten tijde van het foliow-up onderzoek opnieuw
waren ingeslioten. Zij zi]n zedanig geformuieerd dat ze betrekking hadden op de sltuatle voor de
nieuwe Insluiting. Vraag 8 is aan deze ex-gedetineerden niet gesteid. '
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INDIEN WERKLOOS:
9. "Voigt u een (aanvullende) opleiding

of omscholingscursus?" n=43 n=45 n=88
- 9,38 15,68 12,5%

- nee, maé{ heeft wel plannen ' 18,6% 26,7% . 22,7%
- nee, en heeft ook geen piannen 72;1% 57,8% 64,8%

INDIEN WERKLOOS:

10. "Zijn uw inkomsten voldoende om van rond
+e komen?'’ na42 na45 n=87

- ja- 47,6% 71,1% (pg .05) 59,8%
- nee 52,4% 28,9% 40,2%

INDIEN WERKLOOS:
11. "™Waaruit bestaat uw beiangri jkste bron

van [nkomsten?" x) n=43 ) n=45 n=88

- werkloosheidsuitkering 62,8%- : 80,0% ) 71,6%
- arbeldscngeschlkfhendsulfkerlng (WAO) 25,6% 11,12 18,2%
~ zwart werk 4,7% 8,8% 6,8%
- crimineie activitelten ' 4,7% 6,7% 5,7%.
- anders _ 2,3% 6,7% 4,5%

%) Enkele ex-gedetinserden ult de PVi noemden meerdere bronnen van inkomsten. De percen?ages in-de
betreffende kolom somneren dan ook niet tot 100%. .

6.3.1. Leeftiid en voordaande recidive in samenhang met de werkslfuafle
"De Buwschpoort! PY1l "Nederheide"
% met % zonder totaal % met % zonder  totaal
werk werk aantal werk werk aantal
25 jaar of jonger 41,7% 58,3%. 24 (100%) 35,5% 64,5% 31 (100%)
26 - 30 jaar 46,2% 53,8% 13 (100%) 61,1% 38,92 18 (100%) _
31 jear of ouder 30,3% 69,78 33 (100%) 40,6% 59,4% 32 (100%)

geen voorgaande recidive-- :
(first-of fender) 40,0%. 60,0% 10 (100%) 64,3%. 35,7% 14 (100%)

wel voorgaande recidive 36,3%  63,3% 60 (100%) 38,8% 61,2% 67 (100%)
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BIJLAGE 6.4. SOCIALE RELATIES NA DE DETENTIE

6.4,i. De relatie met da partner (vrouw, vriandln, verioccfde) ®}

vraag (antwoordcategorie) "De Boschpoort" 1 "Nederheids" totaz! aantal

Y. ™as u voor uw vert!ijf In Breda/
Coatinchem getrouwd, verloofd of

had u sen vaste vriendint" n=70 n=81 n= |51
- nee 31,4% 27,2% 29,1%
- ja, vrouw 34,34 42,0% 38,4%
- Ja,. verlcofde 4,38 6,2% 5,3%
- ja, vaste vrliendin 30,0% 24,74 27,2%

2. "Heeft u nu esn vrouw, vericofds,

of vaste vrlendin?” n=70 n=81 n=15§
- nee 34,3% (p < .05) 19,8% 26,5%
- ja, zeifde partner ais eerst 54,3% 61,7% 58,34
- ja, maar tevoren geen partner 7,1% 12,3% 9,5%
- Ja, maar andere partner dan eerst 4,3% 6,23 5,3%

INDIEN RELATIE MET PARTNER VERBROKEN:
3. "Yan wile |s dat ultgegaan om die ver-

hoyding te bedindligen?"” n=10 n= 9 n=19
=« partner 5 5 i0
- mijzeit a 3 7
- beiden i i 2
INDIEN RELATIE MET PARTNER YERBROKEN:
4. "Wanneer bent u uit elkaar gegaan?® n=10 n= 9 n=19
= t1jdens de detentie <] 5 .- 11
- na de detentie 4 & 3
INOIEN RELATIE MET PARTNER VERBROKEN:
5. "Heeft uw verblijf In Breda/Doetinchem
daar iets meg te maken gehad?" n=10 n= 9 n=1g
- nee i 3 4
- ja : 9 ' 6 15
INDIEN RELAT|E MET PARTMNER NIET VERSROKEN:
6. "ls de verhoyding metT uw vrouw, vriendin
of veriocfda veranderd tijdens of na uw
verbliJt in Breda/Ocetinchem?” na37 n=47 n=84
- nee 56,8% 55,33 56,0%
- ja, de reiatie Is verbeterd 32,43 31,5% 32,0%
- Ja, de relatie is verslechterd 8,1% 10,6% 9,5%
-~ =, anders 2,7% 2,1% 2,44
7. Leeft!jd en het al dan niet hedben
van een vaste partner (vraag 2) =x) n=7Q n=g1} n=151(
- 25 Jaar of jongar 75,0% 83,93 80,0%
- 26 - 30 jaar 46,2% 83,33 (p  -05) 67,73
- 31 jear of oudar 66,7% 735,0% 70,8%

x} Bl de vragen 3 t/m 5 zijn in plaats van percentages absclute aantallen aangegeven.

xx) De parcantages geven hler aan heeveel van de ex-gedetinearden binnen de betreffaende
|eat+| jdscategoriesin een vaste partner hadden ten tljde van het ondarzoek.
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6.4.2. De relatie met familieleden x)
vraag (antwoordcategorie) "De Boschpoort" PVl "Nederheide" totaal
1. "Zijn er bepaalde familieleden waar u
regeimatig mee omgaat?" - : n=66 n=81 n=147
- Jja 80,3% 86,3% 83,6%
- nee 19,7% 13,8% 16,4%
2. "Als u dat vergelijkt metyde‘fljd voor
uw.verbil jf in Breda/Oocetinchem, zijn
er dan bepaaide familieleden waar u
ny minder contact mee heeft, of waar-
mee het contact is verbroken?" n=68 n=81 n=149
- Ja 22,1%. 13,6% 17,4%
- nee i ) 77,9% 86,4% 82,6%
INDIEN CONTACT VERMI|NDERD/VERBROKEN:
3. "Van wle Is die vermindering/breuk
uitgegaan?” ) n=15 n=11 n=26
- familieleden ’ 7 5 12
- mijzelf .4 5 9
~ beiden 4 1 5
4. "Heeft u wei eens vervelende dingen
meegemaakt met familieleden, waar-
bij u dacht: "dat komt omdat ik ge= .
zeten hebt"?" n=65 n=77 n=142 .
- ja 10,8% 14,3% 12,7%
- nee : 89,2¢%: 85,7%. 87,3%
3. "MHeeft u het gevoel dat bepaalide familie-
leden u erop aankijken dat u gezeten '
hebt?" n=65 n=a77 n=142
- ja 27,7%. 26,0% 26,8%
- nee . 72,3%- . 74,0%. 73,2%
6. "lIs er door familieleden over u gekietst
of geroddeid, omdat u gezeten hebt?" n=65 n=77 n=142
- Jja 21,5% 18,7% 20,0%
- nee 78,5%. - 81,3% 80,0%
7. "Zljn er wel eens vervelende:opmerkingen
tegen u gemaakt door familieleden, omdat
u gezeten hebt?" n=65 n=77 n=142
- Ja 9,2% 13,0% 11,3%

- nee o 90, 8% 87,0% 88,7%

x) Blj vraag 3 zijn in plaats van percentages absolute aantallen aangegeven.
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6.4,3, Da relatie met buurtbewoners K

- vraag fanfwoordcafagorle) "De Boschpoort" PVl "Nederheide" tataal

1. ™oont u In dezelfde buurt als voor :
uw verbliJt in Breda/Doetinchem?” =68 n=30 =148

' - Jja 63,2% 75,0% 69,6%
- nee; detentie heeft gr niets mee
te maken ‘ 20,6% 13,8% 16,9%
- nee; detentie heeft er we! mee 3
te maken i4,7% 8,8% 11,5%
- noe; onduidelljk of detentie er

mee te maken heaft . 1,5% 2,5% 2,0%

2. "Zljn er buurtbewoners waar u regeimatig

mee omgaatit n=&62 n=74 n=136
- Jja 51,6% 51,4% 51,5%
- nee 48,4% 48,6% 48,5%
IND{EN ZELFDE BUURT ALS TEVOREN:
3. "Als u die contacten met buurthewoners
vergail jkt met voor uw vertlljf in
Breda/Deetinchem, zijn er dan buurt-
bewoners met wie u nu minder cantact
neeft of met wie hat contact (s ver-
brokent" n=42 n=60 =102
- nae 97,6% (p £ .05 26,7% 91,2%
- Ja 2,4% 13,3% 8,8%
4. "Z1 Jn er buurtbewoners die weten dat
u gezetan hebt?" n=66 n=76 n=144
- nes - 38,28 23,7% 30,6%
- Ja 61,3% 76,3% £9,4%
INDIEN SUURTBEWONERS WETEN YAN QETENTIE™
5. "Heeft u wel eens verve|ends dingen
meagemaakt met Duurthewonars, waar-
bij u dacht "dat komt omdat ik geze-
ten heb"?" n=42 n=59 n=101
- Jja 7,1% 10,2% 8,9%
= nee $2,9% 89,8% 91,1%
INDIEN BUURTREWCNERS WETEN VAN DETENT{E:
6. "Heeft u het gevoe! dat bepaajde buyrt-
bewcners u erap aanki jken dat u gezeten
hebt?" n=42 n=59 na101
- Ja 28,6% 27,1% 27,8%
- nee 71,4% 72,9% 72,2%
INDIEN BUURTBEWONERS WETEM VAN DETENTIE:
7. ™Ms er door buurtbewoners over u gekietst
of geroddeld omdat u gezeten hebt?" n=41 n=58 n=99
- Ja 36,6% 32,8% 34,3%
- nes 63,4% 67,2% &5,7%
INDIEN BUURTBEWONERS WETEN VAN DETENTIE:
§. "Z1jn er wel eens vervelende opmerkingen
Tegen u gemaakt door buurtbewoners, om-
dat u gezeten hebt?" n=42 n=59 n=101
- Ja 9,5% 13,6% 11,9%

- nee S0,5% 85 ,4% 8s,1%
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6.4.4. De relatie met vrienden en kennissen x)
vraag (antwoordcategorie) ’ "De Boschpoort” PVl "Nederheide" totaal
1. "Heeft u vrienden of kennlssen
- waar u regelmatig mee omgaat?" n=70 n=31 n=151
- ja $0,0% 93,8% 92,1%
- nee 10,0% 6,2% - 7,9%
2. "Als u die contacten vergelijkt met
. voor uw verblijf in Breda/Doetinchem,
zijn er dan vrienden of kennissen met
wlie u nu minder contact heeft of met
wie het contact is verbroken?" n=69- n=79 n=148
- nee : 69,6% 73,4% 71,6%
- ja o 30,4% 26,6% 28,4% .
INDIEN CONTACT VERMINDERD/VERBROKEN:
3. "Van wie s die vermindering/breuk
uitgegaan?™ n=17 n=21 *. na38
- vrienden/kennissen ' 1 4 5
- mijzelf : ' 12 12 .24
- beide 3 ‘ 4 7
- anders. 1 1 2
4. "Zijn er vrienden of kennissen dle
weten dat u gezeten hebt?™ n=63 n=76 n=139
- ja- 96,8% 95,9% 96,4%
- nee o 3,3% 4,1% 3,6%.
5. "Heeft u wel eens vervelende dingen
meegemaakt met vrienden of kennis-
sen, waarblj u dacht: "dat komt,
omdat ik gezeten heb"?" n=60 n=73 n=133
- je ' 3,3% 4,1% 3,8%
- nee ‘ 96,7% 95,9% 96,29
6. "Heeft u het gevoel dat bepaaide
‘ vrienden of kennissen u erop aan- :
kijken dat u gezeten hebt?" n=60 n=73 n=133
- Ja ) 6,4% 11,0% 9,0%
- nee. _ ’ 93,6% 89,0% 91,0%
7. "Is er door vrienden of kennissen over
u gekletst of geroddeld, omdat u ge-
zeten hebt?" n=59 n=72 n=131
- Jja 16,9% 12,5% 14,5%
= nee ‘ 83,1% 87,5% 85,5%
8. "Zijn er wel eens-vervelehde opmerkingen
tegen u gemaakt door vrienden of kennis=-
sen, omdat u gezeten hebt?" . n=60 n=73 n=133
- Ja 6,7% . 2,7% 4,5%
- nee 93,3% 97,3% 95,5%

%) Bij vraag 3 zijn in plaats van percentages absolute aantallen aangegeven.
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B81JLAGE 6.5, VERANDERINGEN IN VRIJETIJDSBESTEDING, GELDBESTEDING, ALCOHCL- EN DRUGGEBRULK

Vrasg (anTwoordcafa%?rleJ ' "Da Boschpoort! PVY| "Mederheide' totaal

1. "Als u eens nagaat hos u uw geid basteedt,
sn u vargeli jkt dat met de periods voor
uw verbll]Jf in Breda/Doet|nchem, besTeadt

u uw gatd nu dan op een andere manier dan {
voorhaani?” n=70 n=g0 n=150
- geen vearandering 52,5% 52,5% 52,7%

=~ gorgvuldiger geldbesteding/minder geld
uitgegeven in de consumptief-recreaTieve

sfeer (cafdbezoek a.d.) 31,43 25,0% 28,04
"= geen of minder geld uitgegeven aan ’
drugs 1,4% 8,7% 5,3%
- (noodgedwongen) zuinlger met uitgaven 8,6% 6,3% 7,3%

= onzorgvuldiger geldbesteding/meer geid
uitgegeven [n da comsumptlef-recreatieve

sfeer (cafébezoek <.d.) 2,9% 1,2% 2,0%
- meer geid ultgegeven aan drugs ~- 1,2% Q,7%
- anders . 2,9% 3,0% 4,0%

2. "Als u nu eens vargall jkf mer de +ijd voor
uw verbtljf in Breda/Doetincham, brengt

u uw vrijie tijd nu dan anders door dan toen? n=69 n=81 . n=150¢
- geen verandering 44 9% 48,13 46,7%
- brengt vrije tijd meer thuis door en

minder bultenshuis 27,5% 27,2% 27,34
- zimvoller, actiever, nuttliger door-

brengen vrije t1jd 5,8% %,9% 8,0%
= vrijetl jdbesteding niet meer geconcen- i

treerd op gebruik harddrugs 7.2% 6,2% . 6,7%
- brangt vrlje tijd meer bultensnuis

door”en minder thyis 1,4% 4,9% 3,3%
~ andere, niet-fundamentele veranderingen 13,09 3,7% 8,0%

3. "Als u uw alcoholgebruik vergeli jkt met
de tijd veor uw getantie in Breda/
Coetinchem, gebrulkt u nu dan meer of

minder alconol?" n=539 r=g | n=150

- (veal) meer 5,8% 11,14 a,7%

- hetzelfde ) 58,0% 53,1% . 53,33

: - (veel) minder ' : ‘ 36,2% 35,89 36,0%
4, "Hoeveai aicohol gebrulkt u?™ n=70 n=g81 n=151

- mindar dan 5 glazen per dag 68,6% - £9,1% o 58,9%

= 5 - 10 glazen per dag 18,6% 21,0% - 19,9%

~ meer dan 10 giazen per dag 12,9% 9,5% 11,39

INDIEN HARDDRUGGEBRUIK VOOR EN/OF NA
0E CETENTIE

5. "Als u het gebrulk van harddrugs nu verge-
iljkt mat de tijd voor uw detentie in
Breda/Ooetinchem, gebruikt u nu dan meer

of minder?" x) n=16 n=19 n=35
- gebrulkt niet meer (afgekickt) 7 7 14
= gebruikt minder 2 [ 8
- gebrulk onverandard of Tosgenomen 5 4 9
= ongduidail jk 2 2 4

x) Vanwege de kieine aantallien (ex=)druggebruikers zijn geen percentages, maar absolute aantailen
waergegeven.
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BIJLAGE 6.6. OE DOOR DE EX-GEDETINEERDEN ZELF AANGEGEVEN DETENTIE-EFFECTEN

i
Y

» 7 — .
vraag ¥anfwoordcafegorie) . "De Boschpoort! PV| "Nederheide"

1, "Heeft u het Idee dat u veranderd
bent door uw verblijf In Breda/
Qoetinchem; bent u bijvoorbee!d
over bepaalde dingen anders gaan
denken?" n=70

- geen verandering 61,4%

- afschrikking ("ik hoop nooit meer
in de gevangenis te komen'; "ik
heb mijn lesje geleerd") 15,7%

positieve houdingsverandering ("ik
ben zelfstandiger geworden"; "ik
ben nu minder agressief”; "lk ga
nu makkeii jker met mensen om')

positievere opstelling t.a.v. het
gevangen I swezen

negatieve houdingsverandering ("ik
ben. agressiever geworden'; "ik neem
andere mensen niet zo makkel!jk meer
In vertrouwen"; "Ik ben passiever/
afwachtender geworden')

negatievere opstelling ft.a.v. het
gevangeniswezen

onduidelijk in welk opzicht men
Is veranderd

2. "U heeft In Doetinchem meegedaan aan vor=-
mingsactiviteiten. Heeft u daar na uw
ontslag nog. wat aan gehad?"

-ja

- nee

INDIEN VORMINGSACTIVITEITEN NUT HEBBEN
GEMAD:

3. "Kunt u vertellen aan welke activiteiten
u later nog wat heeft gehad?" x)

- informatieve -activiteiten

- ‘groepsactiviteiten

- fotografie

- handenarbeid

- sportactiviteiten

geen specifieke activiteiten genoemd

x) Van de 28 ex-gedetineerden die zeYden dat zij na het ontslag nog wat hadden gehad aan de
vormingsactiviteliten noemden er 25 specifieke activiteiten. Sommigen van hen noemden er
meer.
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